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Este Sistema le permite mantener bajo observacion varias dreas al mismo tiempo con todas
las ventajas del color. La imagen en color le proporciona una vision mis detallada de las

cosas que le ayudard a examinar de un vistazo qué es lo que estd pasando, Es una inteligente ey p H I LI p .
manera de controlar su negocio cuando puede haber una gran actividad en un mismo lugar.

Los Sistemas de Observacion Philips estin pensados para apoyar los negocios frente al cri-

men. Brindan soluciones innovadoras de observacion que combinan toda la funcionalidad de

los Sistemas de CCTV con el concepto Philips de "Plug & Play". Es PO Sible u’ mn >
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Reductores de Velocidad 3M
El complemento mas eficaz
para los pasos de
peatones.

Los Reductores de Velocidad 3M
son el sistema perfecto para lograr que los conductores
respeten los limites de velocidad y los pasos de peatones.

Si Usted quiere que las calles y las travesias de su é
comunidad sean mds seguras, aqui tiene . Reductores A A

de velocidad

la solucién:

Reductores

de Velocidad 3M.

Se instalan con toda

facilidad, a partir A

Captafaros 3M | Ll

A (30) B
de médulos i&&”}. w

de goma natural que se fijan al suelo mediante tornillos. De esta forma se pueden quitar y poner.
Estan disponibles en dos alturas, 3 y 5 cm, adecuados a
limites de velocidad de 50 y 40 km/hora, respectivamente.

Pongase en contacto con nosotros para mas informacion,

llamando GRATIS al Ao

900 210 584

3M Centro de Informacion al Cliente

sev000e ‘ Los Reductores de Velocidad 3M incorporan cintas de
laminas retrorreflectantes que garantizan una altisima
visibilidad. De dia por contraste y de noche por
retrorreflectancia.

3M Innovacion



CARTA DE LA PRESIDENTA

€6 La FEMP ha
reafirmado su
compromiso por la
paz y la libertad
y la solidaridad
de los Alcaldes y
Concejales de Espaiia
con las victimas del
terrorismo yy
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La FEMP, en el Senado

Queridos lectores:

El 13 de febrero, la Comision Ejecutiva celebrd su veunion ordinaria en la Sala de Tapi-
ces del Senado. Se trata de un acto que guarda tras de si un importante significado, espe-
cialmente si tenemos en cuenta la veciente constitucion de la Comision de Entidades Loca-
les de la Cdmara Alta. La vecepcion oficial dispensada por la Presidenta del Senado,
Esperanza Aguirve, que, como todos sabemos, tiene en su curviculum una importante etapa
como Concejala de Madrid y una honda sensibilidad municipalista, y la presencia en esa
recepeion de Mavia _José Solana, Presidenta de la nueva Comision, han venido a constatar
el cardcter, cada vez mds territorial, de la Camara, vy la velevancia mds firme y decisiva
de la Administracion Local en los drganos de decision del poder legislativo.

Un dia después, el municipalismo llegd al Congreso, esta vez pava vespaldar el Acuerdo por
las libertades y contva el tervorismo, firmado por el PP y ¢l PSOE a finales del pasado
aflo y expresay nuestro compromiso fivme con la libertad, la convivencia y la paz y nuestra
solidaridad con todas las victimas del tervorismo, de forma especial con nuestros comparie-
vos que sufren la amenaza y el chantaje cotidiano en sus personas y en las de sus familias.
En esta edicion, damos cuenta de la evolucion del Ciclo de Conferencias Tribuna Local
2001, por la que han pasado los Alcaldes de Barcelona, Joan Clos, de Vitoria, Alfonso
Alonso, y de Las Palmas de Gran Canaria, José Manuel Soria.

Las iniciativas adoptadas por los Ayuntamientos en lo velativo al cumplimiento alterna-
tivo de penas mediante trabajos en beneficio de la comunidad, el andlisis de las posibili-
dades fiscales de las redes de telecomunicaciones ubicadas en nuestros términos municipales
0 la puesta en marcha del Plan Info XXI, son algunos de los contenidos de interés gue tam-
bién vecogemos en este nilmero.

La Puebla de Don Fadrique, en la provincia de Granada, es el municipio al que hemos
legado en nuestro viaje. Finalmente, el Padre Angel Garcia, Presidente de las Asociaciones
Mensajgeros de la Paz y Edad Dovada, nos cuenta la actividad de su colectivo, nos acerca
a los problemas de soledad de nifios, ancianos, enfermos y discapacitados.

TPl
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EL ARTE DE HACER CONGRESOS

El DCN de Philips proporciona una nueva imagen distintiva a los sis-
temas de congresos. Combina unas prestaciones acusticas de maxima
calidad y una avanzada funcionalidad con una instalacién sencilla y un
disefio vanguardista que afiade elegancia y prestigio a toda reunién.
Todos pueden beneficiarse, desde los organizadores y responsables de
gobiernos locales, pasando por prescriptores, instaladores y compaiiias
de alquiler a usuarios finales.

Rendimiento acustico insuperable

UNA SOLA PERSONA RECIRIRA PERSONAS RECIBIRAN UNA
BUENA INTEUIGIBILIDAD D VOZ BUBNA INTEUGBILIDAD DE VOZ

ALTAVOZ ALTAVOZ DE .
DE CONO PANEL PLANO DEL El altavoz de panel plano del Concentus es al mismo
TRADICIONAL DCN CONCENTUS , o , o
- tiempo estéticamente atractivo y tecnoldgicamente
el i avanzado. Su revolucionario rendimiento acustico
A T et proporciona una directividad constante en todas las
o

frecuencias, asi como un dngulo de audicidn mas
“ a 6 &a“ amplio. Esto mejora la inteligibilidad al mismo tiempo
; que reduce la realimentacidn acustica, dando como

resultado una excelente calidad de sonido incluso en

LAS TRES

ambientes ruidosos.

Sencilla instalaciéon
Como todos los demds Sistemas DCN, el DCN Conceptus utiliza el cableado estdn-
dar DCN, que porta todas las sefiales de audio mds la alimentacidn. La ins-
talacién es por tanto rdpida y directa, por lo que afadir elementos
o cambiar la configuracion es sencillo. Esto
también quiere decir que un Sistema y su funciona-
lidad pueden adecuarse facilmente a las necesidades
de un acontecimiento especifico. El Concentus
puede utilizarse tanto en sobre mesa como
empotrado, y su micréfono extraible y cubierta
plegable hacen el transporte mas facil.
Mayor visibilidad -y flexibilidad- en la
pantalla de informacion

Ciertas unidaes del DCN Concentus dispo-
nen de una pantalla LCD que mejora ver- '
daderamente la legibilidad. Pueden verse todos los ‘\
cardcteres estandar de Windows, por tanto la informa-
cién esta disponible incluso en idiomas europeos complejos
o escrituras basadas en caracteres como el chino. La pantalla ademds

estd iluminada, lo que es ideal en situaciones de deficiente o muy fuerte iluminacién
ambiental.

Funcionalidad sin igual

Naturalmente, las unidades del Conceptus ofrecen una enorme funcionalidad como
gestion de micrdfonos, diferentes tipos de votacidn, traduccidn simultdnea, diferentes
posibilidades de distribucién de idiomas (por cable o inaldmbrica), e identifi-
cacidn/control de accesos para los delegados. También se pueden integrar
cdmaras, de manera que el interviniente puede verse automdticamente en pan-
tallas colocadas al efecto o en monitores. EI control por PC, apoyado por una
completa familia de mddulos especfficos de software, cubre virtualmente todos
los posibles aspectos de la preparacidn de la conferencia, control y administracién.
Una interfaz R5232 abierta permite conectar con dispositivos externos de control
personalizado, como pantallas tdctiles y paneles sindpticos de micrdfono.
Solido proveedor

El Sistema DCN de Philips fué el primer Sistema para Congresos completamente
digital lanzado al mercado, y ha demostrado su eficacia en Congresos a lo largo de
todo el mundo. Especificar DCN significa beneficiarse de afios de experiencia de
un lider mundial en Congresos, y tener la seguridad de un proveedor consolidado
con una red de soporte que abarca el globo terraqueo

1iyd-mmm
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Philips Comuncaciones y Seguridad (CSI) <4 p
Martinez Villergas, 49. 28027 Madrid - R
Tel: 915 669 447 - Fax 915 669 675 e LN

E-mail: romualdo.aracil@philips.com
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Responsable
de la reunién

PHILIPS

El DCN Comeevtus de ﬂ«i'iffs cle'\.ﬁ satisfecho 4 sus chientes

El DCN Concentus de Philips es el sistema digital ideal para Conferencias y Congresos. Desde pequenas
reuniones a acontecimientos internacionales, siempre hay una configuracion adecuada. Pone en manos de los
participantes y organizadores toda la funcionalidad que necesitan aunque es extremadamente ficil de instalar y

de usar. Esto, combinado can un distintive disefio, ayuda a mejorar la reputacién de las reuniones y hace que la
gente quiera repetir la experiencia,

www.philipscsi.com

Philips Comunicaciones y Seguridad (CS1) Cf Martines Villergas, 49 28027 Madrid
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Javier Echeverria,

Filosofo y Matematico

“Habra una nueva forma
de poder en el tercer entorno”

matico, Catedratico de Logica y

Filosofia de la Ciencia, es uno de
los principales especialistas en lo que
se ha dado en denominar el tercer en-
torno. Su ultima obra, “Un mundo
virtual”, por la que recibié el pasado
afo el Premio Nacional de Ensayo, es
la culminacién de un analisis pros-
pectivo de lo que seri el nuevo espa-
cio social con el desarrollo de las nue-
vas tecnologias de la informacion y Ia
comunicacion, un espacio, en el que
las grandes empresas de la red son
los “Sediores del Aire” feudales que
ofrecen eficiencia, rapidez y seguri-
dad, en la que se proyectaran los vi-
cios y virtudes de la sociedad actual,
gobernado seguramente por un tele-
alcalde global cuando se cumpla el
proceso de legitimacion democratica,
necesario también en este nuevo es-
pacio social que el filsofo llama Te-
1épolis.

J avier Echeverria, filosofo y mate-

@ /Qué es el tercer entorno?

@ Es un nuevo espacio social en el
que los seres humanos nos podemos in-
terrelacionar ¢ incluso interactuar a dis-
tancia y en red. El primer entorno es la
naturaleza: la fysis; el segundo, la ciudad:
la polis. Las tecnologias de la informa-
cién y las comunicaciones generan un
nuevo espacio social en el sentido pleno
-no so6lo un nuevo medio de comunica-
cion-, en ¢l que los seres humanos pue-
den hacer todo lo que hacen en los de-
m4s espacios: la guerra, las finanzas, las
inversiones, el trabajo, el deporte, el
ocio, el comercio, las relaciones amoro-
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sas, el arte, la musica... pricticamente to-
do lo que los seres humanos hacemos en
los espacios urbanos.

@ Cada entorno historicamente ha
tenido una forma de gobierno ;Po-
dria surgir una nueva forma de po-
der?

@ S, surge una nueva forma de po-
dery, por lo tanto, habra que plantear
el sistema de gobierno. Poderes ha ha-
bido siempre en cualquier sociedad. En
el primer entorno el poder era el del
mis fuerte, pero también habia otros
poderes como el religioso y el econo-
mico; cuando surgié la polis, aparecid
el poder civil. En el tercer entorno, la
cuestion del poder se plantea inexora-
blemente, porque no hay sociedad sin
lucha o sin conflicto. Asi como en el
segundo entorno, en la polis, en su for-
ma mis desarrollada de poder es el Es-
tado, en el tercer entorno no es el Esta-
do, sino una nueva forma de poder que
ostentan lo que llamamos los Sesiores
del Aire: estas grandes empresas trans-
nacionales que ofrecen conexion a In-
ternet, dinero electronico; es decir, los
que hacen funcionar el nuevo espacio
social, los que lo mantienen en funcio-
namiento, son, por ahora, el poder de
este nuevo espacio social.

E. ¢Y la legitimidad?

@ No es un poder legitimo, pero es
un poder eficiente; funcionan las trans-
ferencias bancarias, las tarjetas de crédi-
to, el comercio electronico. Es evidente
que ha de legitimarse con el apoyo de
los ciudadanos, en este caso de los con-
sumidores usuarios o clientes y consu-
midores de todos estos servicios, y de-
mocratizarse.

Iﬁ‘ ¢+ Los usuarios son los nuevos ciu-
dadanos?

@ Si, son la base de la sociedad civil
del tercer entorno; son los que tienen
que exigir a los Sefiores del Aire que
ese poder que ya tienen sea legitimado
mediante un contrato social. Si estamos
ante un nuevo espacio social y una
nueva sociedad, hay que hacer un nue-
vo contrato social. Es uno de los cam-
bios mentales que tienen que producir-
se, tanto en los Sefiores del Aire,
demdcratas de segundo entorno en es-
tos momentos en fase de pleno creci-
miento y lucha por la apropiacién y el
dominio de las redes y sin preocupa-
cién aparente por legitimarse (es lo ti-
pico de quien ha tenido poder), como
en los usuarios de esos nuevos medios
que constituyen el tercer entorno, de
Telépolis, como yo le llamo.

Los usuarios, a través de las asociacio-
nes de usuarios, tienen que conseguir
una nueva relacion con los Senores del
Aire, un contrato social, ademas del con-
trato privado que ahora tienen indivi-
dualmente.

|.E ; Deberia articularse una nueva
sociedad civil entre los usuarios?

117 poder lo ostentan lo que llamamos los
Senores del Aire: estas grandes empresas
transnacionales que ofrecen conexion a Internet

y lo ejercen como sefores feudales 5y
T s s e e e ea T e e e TR OIF e =
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@ Esa seria la hipotesis mejor, porque
también, lo que podria suceder es que
los consumidores se echen al monte, y
se entre en una situaciéon de guerra o
guerrilla informdtica, por parte de éstos
que, ante una forma de poder muy gran-
de nuevay no legitimada, la rechaceny
entren en conflicto con ella. Por eso creo
que lo mejor seri el pacto social.

Entiendo que las asociaciones de usua-
rios y consumidores, en particular de In-
ternet, ya lo estin empezando a hacer,
Recuérdese el caso Napster, en el que se
ha llegado a un acuerdo con los Senores
del Aire, como ejemplo de un contrato
social pequedito para un problema con-
creto. Este debe ser el modelo que hay
que seguir para lograr una sociedad civil
en pacto con los Senores del Aire.

@ ¢Sin embargo, esa nueva socie-
dad civil seria totalmente excluyente,
contraria al principio de igualdad de
oportunidades?

@ El nuevo espacio social y las nuevas
tecnologias generan enormes avances y
progresos en unos dmbitos y grandes re-
trocesos en otros. Desde el punto de vis-
ta del principio de igualdad de oportu-
nidades significan un enorme retroceso,
Fijese que para acceder al tercer entorno
hace falta una miquina, un teléfono moé-
vil, un ordenador, saberlo manejar; eso
no estd al alcance de mucha gente, ni
econdmica ni culturalmente.

Carta Local | Marzo 01



ENTREVISTA

En este tercer entorno, hay gente que
se maneja estupendamente y otros, en
cambio, que se ahogan, si se lanzan al
ciberespacio sin flotador.

Para mantener el principio de igualdad
de oportunidades se requiere una accién
educativa muy enérgica y, desde el pun-
to de vista tecnologico, simplificar los in-
terfaces, hacer facilmente accesible para
analfabetos informiticos el nuevo espa-
cio. Si ponemos unas murallas de dificil
acceso y unas puertas con mil cerrojos,
entrardn las élites, que es lo que esta
ocurriendo ahora, pero no la gran socie-
dad. Los Sefores del Aire tienen que
abrir los muros de sus castillos, quedar-
se con sus fortines donde guarden sus
secretos, pero tienen que derribar puer-
tas y murallas. Esto serd gradual. Prime-
to lo harin los Estados Unidos, los Esta-
dos nérdicos de Europa, el resto de
Europa... pero, hasta que la tribu mas es-
condida de Africa pueda tener acceso fa-

Carta Local | Marzo 01

cil a Internet, habrd que hacer todavia
bastantes cosas.

@ ¢Qué va a pasar con los que se
queden fuera, serin los marginados
instalados para siempre en los arra-
bales del castillo?

@ Tecnolbgicamente, no tiene por qué
quedarse fuera nadie. Cualquier lengua
es digitalizable. De hecho, empresas co-
mo Microsoft estin ampliando a distintas
lenguas, siempre que existan cuotas de
mercado; el sotware se puede poner con
acceso a cualquier lengua.

Es muy importante, que cada cual pue-
da manejarse en su lengua en el nuevo
espacio social. Pero, claro, las tecnolo-
gias son acciones sociales y alguien pue-
de decir en un momento determinado:
“No entra aqui quien no sepa inglés o
quien no tenga tantos megas...” Quien se
quede fuera, estard, no ya en los arraba-
les del castillo o de la ciudad, sinoenla
intemperie mas absoluta, puesto que en
este nuevo espacio es por donde fluye el
conocimiento; es completamente cierto,
se quedaria no como un analfabeto, sino
como un discapacitado.

@ <En Espaiia vamos por el camino
adecuado?

@ No estamos en el pelotdn de cabeza
pero, por lo menos, no se nota rechazo;
por el contrario, hay sensibilidad de que
tenemos que estar en ese peloton. Recor-
demos que con respecto a otros cambios
tecnologicos como la imprenta, la revolu-
cion industrial..., salvo en la época de la
Conquista de América, en que fue pione-
ra, Espafia ha desdefiado la tecnologia. En
este sentido, yo creo que hemos perdido
el complejo de inferioridad. Pero Espafia
tiene que avanzar, porque, pese a que es-
tamos bien con respecto a otros paises en
la utilizacion de tarjetas de crédito, de te-
léfonos moviles y de television, estamos
por encima del puesto vigésimo en el ac-
ceso a Internet. El Plan Info XXI reciente-
mente presentado por el Gobierno deno-
ta sensibilidad y ganas para entrar en ese
nuevo espacio, lo que produce cierta tran-
quilidad.

Creo que Espafia se incorporard al se-
gundo peloton; alcanzar al pelotén de ca-
beza es muy dificil, porque van lanzados.

@ (Este nuevo espacio puede servir
como instrumento para aumentar la
participacion de los ciudadanos y pa-
ra acercar la Administracién a los ad-
ministrados?

11 Los usuarios del tercer entorno son los
ciudadanos e iran exigiendo legitimidad a los
Senores del Aire transformando el contrato

privado que ahora tienen en un contrat

O ocil ’



LE| En principio si, pero eso implica edu-
car a los ciudadanos. No puedes pedira la
gente que te vote o te haga la declaracion
de la renta por ese medio si, previamente,
no le has dado un curso de formacién. Es-
tas tecnologfas permiten acercar y facilitar
las relaciones entre el ciudadano y la Ad-
ministracion, pero hay que facilitar el ac-
ceso. Esto implica simplificar el intarface,
hacerlo mas intuitivo, establecer ayudas in-
teligibles, en definitiva, humanizarlo.

E ¢En este nuevo entorno se re-
produciran los vicios y las virtudes de
los otros incluso algunos nuevos?

@ La sociedad es muy soélida. Lo mas
sensato es partir de los modelos va exis-
tentes. Lo primero que se hace es trasva-
sar la sociedad actual al tercer entorno.

@ ¢Habra telealcaldes?

lﬁ‘ La cuestion del poder ;Qué mode-
lo adoptar? Podemos optar por un mo-
delo feudal, que es el que hay en la ac-

tualidad: senores neofeudales que nos
ofrecen seguridad, confidencialidad, ra-
pidez, velocidad, lo que siempre ofrecia
un buen sefor feudal.

El modelo democratico seria el que
ofreciera derechos y responsabilidades,
estructurado con un poder legislativo
transnacional que defina los derechos y
deberes de los ciudadanos en el tercer
entorno ( No basta s6lamente plantear ci-
berpolicias como ha hecho el G 7. ;.Dén-
de estdn los ciberjueces?). En definitiva,
una nocion de polis.

Dado que la nocion de Estado siem-
pre ha estado ligada a la de territorio y
a la de nacidn y este tercer entorno es
transterritorial y transnacional, no fun-
ciona en el ambito de territorios sino en
el de redes, propongo el modelo de
ciudad y, por consiguiete, un Ayunta-
miento de redes, del que saldria el te-
lealcalde.

E ¢:Un telealcalde universal?

@ Tendria que ser un Alcalde global
elegido por Concejales representantes de
las redes de actividades que gozarian de
una gran autonomia. Se trata de un es-
quema muy medieval: un Concejal para
redes militares, otro para redes financie-
ras, otro para redes de entretenimiento,
para las de medicina, educacién, comer-
cio electronico, informacion, etc... . Con
el sistema de nombres de dominio actual,
basado en actividades, cada una de ellas
tendria un Concejal que formaria el Con-
cejo de Telépolis y elegiria al telealcalde
global.

@ ¢Y sus competencias?

@ Sobre todo, urbanismo, decidir so-
bre las formas de dar los nombres de
dominio, qué nuevas actividades se in-
corporan, si se abre una calle a esa nue-
va actividad y, por lo tanto, se nombra o
se elige un Concejal, etc.

kb pesde el punto de vista del principio de
igualdad de oportunidades las nuevas
tecnologias significan un enorme retroceso 5y

ENTREV

@ ¢Para cuando cree que puede
darse un tipo de organizaciéon como
ésta?

@ Lo de democratizar el tercer entor-
no lo considero una propuesta, no di-
go utopica, pero por lo menos a cin-
cuenta anos vista. Lo mds ficil en esta
primera fase es, por un lado, civilizar el
tercer entorno (que sea educado, con
unas normas de cortesia de comporta-
miento, etc.) y luego humanizarlo, algo
que haran los Senores del Aire por sus
propios intereses: obtener stbditos,
cuota de mercado. Esto sucederd en las
dos proximas décadas, aunque se pro-
ducira con distinta intensidad segin las
zonas del globo. Incluso habrd zonas
ocultas a las que no llegard el tercer en-
torno.

Pero la cuestidn de soberania es im-
pensable hoy, romperia el esquema del
contrato privado en el que se estd. Lo
que si sucederd es que algunos Senores
del Aire reconocerdn, respetaran cada
vez mds unos derechos a sus usuarios y
esa serd la via para la democratizacion
del tercer entorno.

@ ¢No hay riesgo de que aparezca
"El Gran Hermano'?

@ No lo veo. No es imposible, porque
podria producirse por las fusiones, pero
estan las leyes antimonopolio.

= ) .
Ll_‘ ¢ Vamos a ser mas felices con el
nuevo entorno?

‘E Depende de cada cual. Un esque-
ma civilizado de vida para el siglo XXI
seria dedicar un tercio de nuestro tiem-
po para cada entorno: cinco horas co-
mo media, en el campo, el rio, el mar;
cinco horas como media, en la ciudad;
y otras cinco, entre teléfono, televi-
sion, internet y videojuegos. Una per-
sona que se quiera realizar deberd es-
tar en los tres entornos, unos dan unas
cosas, otros otras: en el primer entor-
no, como entidad corporal por ejem-
plo; en el segundo, como persona ads-
crita a una cultura y a un pais y, en el
tercero, como personaje electronico,
con multiples personalidades, con ano-
nimato, etc. B
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Las rosas de la paz

El Ayuntamiento de Sevilla y miles de sevillanos volvieron a re-
cordar la memoria de Alberto Jiménez Becerril y de su esposa
Ascension Garcia, en el tercer aniversario de su muerte por los
disparos de los terroristas de ETA. Un ramo de flores en el lugar
donde fueron abatidos se uni6 a las tres rosas simbdlicas que
los amigos y las instituciones democraticas sevillanas, que re-
presentan a los que fueron sus vecinos, decidieron colocar en el
logotipo de la Fundacién Alberto Jiménez Becerril. Aquel dia 30
de enero de 1998, cuenta Fernando lwasaki, Comisario de la
Fundacién, "Ascen repard en que por la mafiana sus nifios debi-
an llevar una flor al colegio para celebrar el Dia de la Paz, y com-
pro tres rosas de esas que se regalan los novios cuando piensan
que nada malo les puede ocurrir. Asi, las rosas que aparecieron
junto a Alberto y Ascen eran las rosas del amor, las rosas de la paz,
las rosas de los nifios".

150 nuevos Becas para el VIl Master de Gestion
Secretarios Cultural
e Interventores

La Comision de Seguimiento del
Convenio entre la FEMP y la Socie-
dad General de Autores y Editores
(SGAE) acordd, recientemente, abrir
el proximo mes de abril la convoca-
toria de tres becas para la realizacion
del Master de Gestién Cultural del
Instituto Complutense de Ciencias
Musicales (ICCMU). Las becas, que
cubriran los derechos de matricula,
estan destinadas a los responsables
de las areas de cultura de los Ayuntamientos adheridos al Convenio.

Para acceder a las mismas, los solicitantes deberan ser titulados superiores o estu-
diantes del Gltimo curso de la licenciatura —excepcionalmente podrian ser diplo-
mados universitarios de carreras afines o profesionales que acrediten una notable
experiencia en el campo de la gestién cultural-.

Los aspirantes deberan presentar antes del préximo julio los impresos correspon-
dientes, asi como un curriculum y una memoria explicativa con las razones por las
que solicitan el ingreso. Esta memoria, junto con el curriculum, serdn criterios pa-
ra una primera seleccién, que se completara con una entrevista personal.

La realizacidén del Master se prolongara durante dos afios —de octubre de 2001 a
julio de 2003- y comprende 500 horas lectivas y 360 horas de practicas, a realizar
de forma intensiva los viernes y sabados.
Las clases se impartiran en la sede de la
SGAE. En cuanto a su estructura, los con-
tenidos se distribuiran en cuatro grandes
bloques: asignaturas tedrico-practicas,
materias obligatorias del Master, semina-
rios y cursos y, finalmente, practicas.

El Secretario de Estado de Admi-
nistracion Territorial, Gabriel Elo-
rriaga, clausuré la V Promocién
del Curso Selectivo de Secreta-
rios e Interventores de la Admi-
nistracién Local, a finales del pa-
sado mes de enero. En total,
fueron 150 los alumnos que su-
peraron este curso tras haber ac-
cedido a la convocatoria de di-
ciembre de 1998. El acto se
celebré en la sede del Instituto
Nacional de Administracién Pu-
blica (INAP).

Teléfono: 91 364 37 00
E-mail: jescudero@femp.es
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Dia Mundial
de los Derechos
del Consumidor

Con motivo del Dia de los Derechos del Consumidor, el
Instituto Nacional del Consumo va a celebrar los dias 13 y
14 de marzo unas jornadas sobre "El consumidor e Internet”,
en las que participaran diez expertos relacionados, entre
otros, con los siguientes temas: Tendencias del consumo y
del consumidor; ;Qué es Internet?; Presente y futuro del
comercio electrénico en Espafia; Mitos y realidades de las
nuevas tecnologias de la informacién; La convergencia de
las tecnologias de la informacién: ordenador-television di-
gital; y La proteccién legal al consumidor ante la implan-
tacién de las nue-

vas tecnologias, = T S e
firma electrénica, L| ]
reclamaciones "on  INC

line", contratacion ~ Teléfono: 914 31 18 36
electrénica. WWW.CONSUmMo-inc.es

IFEMA, lider espaiiol en
ferias internacionales

Ultima
edicion
de Trafic

Tras la publicacién del calendario anual de ferias que se
celebraran en Espafia a lo largo de este afo, 30 de las 31
con caracter internacional que se celebran en Madrid
tendran lugar en el Parque Ferial Juan Carlos I. Pero, ade-
mas, en el marco de entidades organizadoras de ferias
comerciales internacionales, IFEMA copa el 34 por cien-
to del mercado nacional. Con ello, Madrid en general,
e IFEMA, en particular, siguen liderando el mercado na-
cional.

Sin embargo, cabe sefialar que, en el presente afio, se
ha roto la tendencia a la concentracién de ferias co-
merciales internacionales en las grandes ciudades. En
2001, el 74 por ciento de los certamenes de este tipo se
celebraran en Madrid, Barcelona y Valencia, frente al ca-
si 80 por ciento que lo hicieron el pasado afo.

MOS

El pasado 14 de fe-
brero, la Presidenta
de la Federacion de
Usuarios y Consumi-
dores independien-
tes (FUCI), Agustina
Laguna, hizo entre-
ga al Alcalde de
Huelva, Pedro Rodri-
guez, del distintivo
Bandera Verde “Ciudad Sostenible” que viene a acre-
ditar y reconocer el trabajo desempefiado por la ca-
pital onubense en materia medioambiental.

El premio, al que aspiraban mas de 200 municipios
espafioles, se entregd en el transcurso de un acto
especial junto al Monumento a los Descubridores,
un rincén emblematico de Huelva.

Normalizacion de
Pavimentos Deportivos

"‘“‘* w—_:a. La Asociacién Espafiola de

Normalizacion y Certificacion
(AENOR), ha editado recien-
temente la norma UNE
41598 IN “Pavimentos De-
portivos”, en cuya elabora-
cién han participado expertos
de centros de investigacion,
fabricantes, Comunidades
Auténomas, fabricantes y el
Consejo Superior de Depor-
tes (CSD). Esta norma, que no es de obligado cumpli-
miento, viene a establecer los requisitos deportivos y téc-
nicos de durabilidad y resistencia para pavimentos
multiuso de interior, multiuso de exterior sintéticos, de
hierba artificial y pistas de atletismo, asi como los ensayos
para evaluar dichos requisitos.

ElI CSD ya ha incluido en los Pliegos de los Proyectos Tipo
de Médulos De-

portivos la exi- g

gencia de cumpli- E

miento de esta
norma en los pa-
vimentos deporti-
vos proyectados.

Polideportivo Huerta del Rey
de Valladolid.

Subdireccion Gral. de Infraestructuras
Deportivas

Consejo Superior de Deportes
Teléfono: 91 589 67 44
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La Ejecutiva de la FEMP,
en el Senado

a Comision Ejecutiva de la FEMP se

reunié el pasado 13 de febrero en

el Senado, dos meses después de
que se constituyera en la Cimara Alta la
Comision de Entidades Locales, un 6rga-
no parlamentario de caricter no legisla-
tivo, en el que se debatiran los asuntos
de interés general mds importantes que
afecten a las Corporaciones Locales y los
especificos que afecten a municipios
concretos. La reunion se celebro en la
sede parlamentaria por una invitacion
de la Presidenta del Senado, Esperanza
Aguirre, quien recibi6 a los representan-
tes locales en su despacho, acompafiada
por la Presidenta de la Comisiéon de
Entidades Locales, la Senadora por
Badajoz, Maria José Solana.

En el transcurso de esta recepcién ins-
titucional, Rita Barbera agradeci6 la invi-
tacién formulada por Esperanza Aguirre
y manifestd su satisfaccion por el hecho
de que la Presidenta de la Cimara Alta
tuviera un importante pasado municipa-
lista; recordé su etapa como Concejala
de Madrid, etapa en la que colaboré ac-
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tivamente con la FEMP, y sus responsa-
bilidades posteriores como Ministra de
Educacién y Cultura. En el transcurso de
la recepcidn, la Presidenta de la FEMP fir-
mo en el Libro de Honor del Senado; el
texto redactado fue: “ Como Presidenta de
la Federacion Espariola de Municipios y
Provincias es un honor formar parte del
Senado a través de la Comision de Enti-
dades Locales y contribuir a profundizar
en el cardcter territorial de la Camara,
Rita Barberd, 13 de febrero.”

Rita Barbera hizo entrega a Esperanza
Aguirre de la réplica en bronce patinado
de la sede de la FEMP y ésta, a su vez, ob-
sequio a la Ejecutiva de la Federacién con
una Edicion Facsimil de la Constitucion Es-
panola de 1812. A continuacion, Esperan-
za Aguirre acompano a los miembros de
la Comision Ejecutiva durante unos minu-
tos por varias dependencias del Palacio
del Senado, deteniéndose especialmente
en el Salon de los Pasos Perdidos y en la
Biblioteca, que alberga uno de los legados
mas importantes del siglo XIX y el primer
tercio del siglo XX.

Abiertos a cualquier
iniciativa

Antes de iniciarse la sesidn, en el Sa-
16n de Tapices del Senado, la Presidenta
de la Comisién de Entidades Locales del
Senado, Maria José Solana, a quien
acompanaba el Vicepresidente de la Co-
mision, el Senador Francisco Gil Ortega,
dio la bienvenida a los miembros de la
Comisién Ejecutiva y ofrecié su colabo-
racion a los representantes locales con
quienes trabajard conjuntamente.

La Comisién de Entidades Locales es
un instrumento parlamentario especifico
para atender las inquietudes y necesida-
des de los Entes Locales, que al tiempo
refuerza la funcién de representacion te-
rritorial que el Titulo III de la Constitu-
cion atribuye al Senado.

"A la construccion de esta Comision’,
afirmé, "no es ajena la Federacion Espa-
fiola de Mumnicipios y Provincias, pues fue
tras la comparecencia efectuada por su
Presidenta el 5 de mayo de 1997 en la
Comision General de las Comunidades
Auténomas cuando se puso de manifies-
to que en relacion con la Administracion
Local era el legislador ordinario, estatal o
autondmico el que definia el dmbito de
sus competencias por ello era indispensa-
ble acercar estas instituciones al foro
donde se ejerce la potestad legislativa del
Estado pues la Administracion Local no
podia quedar al margen del debate poli-
tico”,

"Nuestra vinculacion con las Entidades
Locales”, continud, "es inequivoca y en
nuestro trabajo desde la FEMP y desde la
Comision de Entidades Locales del Sena-
do solo debemos tener como ejemplo el es-
Sfuerzo y la dedicacion y constancia de
nuestros cargos electos, Concejales y
Alcaldes, que con su generosidad se mar-
can como objetivo el bienestar de sus ve-
cinos. Ellos son la instancia administra-
tiva y politica mds cercana a los



La Presidenta de la Comisién de Entidades Locales, Maria José Solana. -

ciudadanos y el primer escalon de repre-
sentacion democratica.

Esta Comision estard permanentemen-
te abierta a cualquier iniciativa que su-
ponga reforzar la presencia de las Fnti-
dades Locales en el conjunto del Estado. Y
en la consecucion de ese objetivo la Fe-
deracion Espariola de Municipios y Pro-
vincias es un elemento clave. Presencia,
que estoy segura, serd constante en los
trabajos de esta Comision.

Como Presidenta de la Comision de En-
tidades Locales del Senado hago también
votos por la institucionalizacion de la
FEMP, proyecto para el que cuentan con
esta Presidenta”.

Palabras esperanzadoras

Por su parte, la Presidenta de la FEMP,
Rita Barbera, subray6 la importancia de la
reunion de la Comision Ejecutiva en el Se-
nado, porque es un paso importante, con-
tinuacion de la constitucion de la Comi-
sion de Entidades Locales, con lo que el
mundo local alcanza el protagonismo ins-
titucional derivado de su categoria consti-
tucional. Rita Barbera recordé que el re-
conocimiento constitucional que garantiza
la autonomia de las Administraciones Lo-
cales, en igualdad de condiciones que la

Administracion General del Estado y que
las Comunidades Autonomas, como Enti-
dades Territoriales, “adquiere agui hoy
una visualizacion cievia y real con la cre-
acion de la Comision de Entidades Locales
Y con la disposicion del Senado a acoger la
actividad municipalista”.

Nuestra presencia aqui profundiza
también en el cardcter territorial de la Ca-
mara Alta, ya que por primera vez se in-
corporan los representantes de los muni-
cipios v las provincias.

Rita Barbera anunci6 que la FEMP ela-
borard un catalogo de temas que serdn
propuestos a la Comision de Entidades Lo-
cales para su debate y estudio, entre los
que se encuentran, la necesidad de dar a
la FEMP un cardcter institucional, la cele-
bracion de debates en torno al Pacto Local
y financiacion, los problemas especificos
de los municipios rurales, los de las gran-
des ciudades y otros grupos de municipios
que tienen problemas especificos y re-
quieren soluciones concretas.

Pactos Locales

Entre los acuerdos adoptados por la Co-
mision Ejecutiva, hay que destacar la deci-
sion de dirigirse a los partidos politicos y
a los gobiernos autonémicos, para impul-

La FEMP se ha dirigido al Ministro de Hacienda
para iniciar cuanto antes los trabajos para
el nuevo sistema de financiacién local
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sar los pactos locales autondmicos, y al Mi-
nisterio de Hacienda, para iniciar los tra-
bajos que den como resultado un nuevo
sistema de financiacion local y para pedir
que se autorice la presencia de la FEMP en
el Consejo de Politica Fiscal y Financiera.

Rita Barbera, anuncio al término de la
reunion que la Comision Ejecutiva habia
analizado detenidamente los acuerdos de
los drganos responsables de la politica
municipal de los dos partidos politicos
con mayor representatividad, PP y PSOE,
celebradas el pasado mes de enero, res-
pectivamente en Valencia y en Santiago
de Compostela, y pudo comprobar que
existen "mds espacios de coincidencia”
que discrepancias en los asuntos relacio-
nados con la politica local. Por ello, acor-
dé instar a los partidos con representa-
cion en los dmbitos autonomico y
municipal que, a la mayor brevedad po-
sible, celebren reuniones internas que es-
timulen a los distintos gobiernos autono-
micos a impulsar los pactos locales
autonoémicos, "para que inicien las nego-
ciaciones en el caso de que no lo hayan
hecho todavia o para que continiien, en
caso contrario”. El acuerdo de la Comi-
sion Ejecutiva sefiala la conveniencia de
que se llegue al mayor nivel posible de
cohesion entre todos los pactos autono-
micos, para lo que es necesaria la inter-
locucién de la Federacion.

Financiacion Local

Asimismo, la Ejecutiva acord¢ solicitar
al Ministro de Hacienda el comienzo de
los trabajos encaminados a alcanzar un
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nuevo marco de financiacién de las Cor-
poraciones Locales. Rita Barbera, que in-
formo de los sucesivos contactos mante-
nidos tanto con el Vicepresidente,
Rodrigo Rato, vy con el Ministro de Ha-
cienda, Cristobal Montoro, en los que los
representantes del Gobierno habian mos-
trado su disposicion a empezar a hablar
de metodologia y del marco global. "En
principio”, dijo, "mds que bablar de
cuanto -a lo que evidentemente llegare-
mos mdas tarde-, hablaremos del qué; es
decir, de sitenemos que modificar la Ley,
si los Tributos van a seguir siendo los mis-
mos o no, de la supresion del IAE e in-
cluso de la Ley de Estabilidad Presupues-
taria.”

En este sentido, anuncié que la FEMP
elaborard un documento con aportacio-
nes de los representantes locales, sobre
el que debe partir 1a negociacion. "El
documento deberd tener el mdaximo de
rigor técnico y los criterios politicos im-
prescindibles”. Aunque el horizonte pa-
ra el acuerdo es lejano y la negociacion
cabe esperar que sea larga, la Presiden-
ta de la FEMP manifestd que el trabajo
no debe esperar por ninguna de las dos
partes.

Consejo de Politica
Fiscal v Financiera

En el documento remitido al Ministro
de Hacienda se pide la presencia de la
FEMP en el Consejo de Politica Fiscal y
Financiera, en cumplimiento de los
acuerdos la Asamblea General de la Fe-
deracion, ya que es en ese organo don-
de se establecerdn cada ano los parime-

tros que determinaran muchos aspectos
de la politica presupuestaria de las Cor-
poraciones Locales, de forma especial la
de estabilidad presupuestaria, tal como
contempla el proyecto de Ley de Estabi-
lidad Presupuestaria remitido por el Go-
bierno a las Cortes. "Esas decisiones nos
van a afectar y, por lo tanto, tenemos que
participar en ellas”, dijo Rita Barberd.

Convenio de colahoracion
con el Senado

La Ejecutiva aprob6 la firma de un
convenio de colaboracién entre la FEMP
y el Senado, por el cual la Federacion
podri disponer de toda la documenta-
¢i6on normativa de la Camara y solicitar
los servicios de esta institucién para la
redaccién de dictimenes e informes que
interesen al municipalismo.

El convenio se firmara proximamente
en la sede de la FEMP.

Comité de las Regiones

La Comisioén acordd proponer al Go-
bierno el nombramiento de Pilar Blasco,
Alcaldesa de Santa Cristina d'Aro (Giro-
na) Presidenta de la Associacié Catalana
de Municipis, como Vocal Suplente del
Comité de las Regiones de la Union Eu-
ropea, en sustitucién de Soledad Bece-
rril, v a Paz Fernandez Felgueroso, Al-
caldesa de Gijon, para el mismo cargo,
en sustitucion de Vicente Alvarez Areces.

Los vocales titulares en el Comité de
las Regiones son: José Maria Alvarez del
Manzano, Alcalde de Madrid; Joan Clos,

Alcalde de Barcelona, Rita Barbera, Al-
caldesa de Valencia y Presidenta de la
FEMP; y José Maria Garcia, Alcalde de
Langreo.

Revision de los Estatutos

La Comision Ejecutiva acordd crear
un grupo de trabajo especifico para la
revision de los Estatutos de la Federa-
cién, con el fin de dar cumplimiento al
mandato de la VII Asamblea General,
celebrada en Madrid en noviembre de
1999. Este grupo se encargara de estu-
diar la situacion estatutaria de la Fede-
racion para adecuarla a la realidad y
para su mejor funcionamiento: “gue no
se parta de la necesidad de un consen-
so global previo, como ha ocurrido en el
pasado, ya que en la tltima Asamblea
General ese sistema no funciond y se
evidencio la necesidad de cambiar los
Estatutos”.

Otros acuerdos

Finalmente, la Comision Ejecutiva
acordd iniciar los trabajos preparatorios
para conmemorar el XX aniversario de la
celebracién de la Asamblea General
Constitutiva de la Federacion, que tuvo
lugar en junio de 1981, con diversos ac-
tos; valorar positivamente la celebracion
del ciclo de conferencias Tribuna Local
XXI, organizadas por la Real Academia
de Ciencias Morales y Politicas y el Ayun-
tamiento de Madrid; y conceder una ayu-
da simbolica, de 500.000 pesetas, a los
damnificados por los terremotos de India
y El Salvador. B
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La FEMP se adhiere

al Pacto Antiterrorista

a Presidenta y los Vicepresidentes de

la FEMP, Rita Barber4, y Antoni Siu-

rana y Vidal Sudrez, se reunieron el
pasado 14 de febrero, en el Congreso de
los Diputados, con los Secretarios Genera-
les del PP y del PSOE, Javier Arenas y Jo-
sé Luis Rodriguez Zapatero, para manifes-
tarles la adhesion de la FEMP al "Acuerdo
por las libertades y contra el terrorismo”
suscrito en diciembre del pasado afio por
ambos partidos v al que se adhiri6 la
FEMP por un acuerdo de su Comision Eje-
cutiva ese mismo mes, que decia textual-
mente: "La FEMP apoya el acuerdo alcan-
zado por las libertades y contra el
terrorismo y subraya la importancia de fa-
vorecer el didlogo y alcanzar las circuns-
tancias necesarias para la incorporacion
del resto de las fuerzas democrdticas”,

A la reunion asistieron también los por-
tavoces parlamentarios de ambos grupos
politicos, Luis de Grandes y Jesis Caldera;
los componentes del equipo que negocio
el acuerdo, Alfredo Pérez Rubalcaba y
Francisco Javier Zarzalejos; v el Secretario
General de la FEMP, Alvaro de la Cruz.

Al término de la reunién, la Presidenta
de la FEMP, afirmé que "después de haber
entervado a muchos de nuestros comparie-
ros Concejales, queremos hacer hoy re-
cuerdo de los cientos y cientos de Conceja-
les, de la mayoria de las fuerzas politicas,
que sufren la amenaza y el chantaje coti-
diano en sus personas y en las de sus fa-
milias; pero igual, con el mismo dolor que
he bablado de nuestros compaiieros, la
FEMP siente el asesinato y la amenaza te-
rrorisia contra cualquier otro ciudadano”.

Dijo que los Ayuntamientos de Espafia
"somos siempre de los primeros en mani-
Jestar puiblicamente nuestro mds absolu-
to rechazo y repulsa a esa violencia te-
rrorista, a la vez que reiteramos siempre
nuestro firme compromiso de seguir tra-
bajando y luchando con los medios que
el Estado de Derecho pone en nuestras
manos, por alcanzar la liberiad, por la
defensa de los derechos bumanos, la Ley
y la paz que se deriva de esa libertad”.

Rita Barberd afirmo que el Acuerdo ‘es
una puerta mds abierta a la esperanza
ante ese intento de generalizar el terror y
es un importante medio para la defensa
de los derechos y las libertades priblicas”

Anunci6é que la FEMP seguird convo-
cando e impulsando las movilizaciones
ciudadanas hasta convertir las plazas ma-
yores de los pueblos y las ciudades, las
puertas de los Ayuntamientos, en “el lu-
gar de referencia donde todos los ciuda-
danos saben que pueden expresar su re-
chazo a la violencia terrorista, su repudio
al asesino y su defensa de la libertad, la
Ley, la democracia y la paz”

Finalmente, expreso la solidaridad de
los Ayuntamientos espafoles con las vic-
timas del terrorismo y con sus familias.

El Secretario General del PP, Javier Are-
nas, manifestd su reconocimiento hacia
la FEMP, al transmitir su permanente apo-
Yo "a los miembros de las Corporaciones
Locales democrdticas que son victimas de
amenazas, de extorsiones por parte del le-
rrorismo y, como todos ustedes saben,
desgraciadamente, han sido un objetivo
muy especial por parte de la organiza-
cion terrorisia ETA".

"Nadie como los Concejales, los muni-
cipalisias democraticos”, afirmo, "cono-

cen com tanta cercania eso que ha sido la
amenaza permanente las Corporaciones
Locales".

Arenas afirmé que es en la FEMP don-
de estin las Corporaciones Locales de-
mocraticas espafolas, y no la Udalbiltza,
que lo que pretende es la alteracion de
las reglas de juego del Estatuto y de la
Constitucion.

Termin6 felicitindose por la fortaleza
del Pacto Antiterrorista, al igual que el
Secretario General del PSOE, José Luis
Rodriguez Zapatero, que agradecio el
apoyo de la FEMP y, de manera muy sig-
nificativa a aquellos Concejales v Alcal-
des que en el Pais Vasco, por representar
dignamente a sus ciudadanos, han sufri-
do el terror, sufren la amenaza vy, sin du-
da, alguna tienen una dignidad enorme
en su tarea: “Son parte de los nuevos hé-
roes del futuro que estan en esta sociedad
avanzada, en esta sociedad donde todos
luchamos por el bienestar, estan demos-
trando que los valores tienen un espacio
enormemente imporiante”

Afirm6 que el Acuerdo supone "unei res-
puesta a la expresion de lo que la sociedad
ya tenia, y de manera muy especial los
Ayuntamientos, que es la defensa de la li-
bertad y la lucha contra el terrorismo,” B
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Tribuna Local 2001:
modelos de ciudad para
el nuevo siglo

Vitoria, Alfonso Alonso; y Las Pal-

mas de Gran Canaria, José Manuel
Soria, intervinieron en el foro Tribuna Lo-
cal 2001, organizado por la Real Acade-
mia de Ciencias Morales y Politicas, que
inauguro el pasado mes de enero la Pre-
sidenta de la FEMP, Rita Barbera (Ver
Carta Local, nimero 123, de febrero de
2001). Los tres Alcaldes expusieron sus
puntos de vista sobre “El papel de las ciu-
dades y las competencias locales’, “Mo-
delos de ciudad y vivienda” y “Modelos de
gestion de los servicios piiblicos”, respec-
tivamente.

L os Alcaldes de Barcelona, Joan Clos;

El Alcalde de
Barcelona, Joan Clos:
mas competencias para
hacer ciudades
“vivibles”

El Alcalde de Barcelona, Joan Clos, re-
clamé para las ciudades mayores com-
petencias y recursos financieros en ma-
teria de enseflanza primaria, politica de
vivienda, politica de empleo y politica de
seguridad con el objetivo final de hacer
ciudades donde vivir sea mas sencillo y
cémodo,

Para llegar a esta conclusion, Joan Clos
pasé revista a los modelos de ciudad
desde su origen; asi, en un primer mo-
mento, describi6 las preferencias de la
Antigiiedad por la creaciéon de ciudades
seguras —las ciudades eran centros de co-
mercio que debian ser protegidas; ele-
mentos como la muralla, fueron descrip-
tores de ese modelo urbano-; conseguida
la seguridad, en etapas posteriores se
aposto por ciudades grandes —como for-
ma de prestigio y expresién de poder-;
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Joan Clos, Alcalde de Barcelona

después, con la ilustracion, la tendencia
se dirigi6 a la consecucioén de ciudades
bellas. En la época actual, la ciudad, ade-
mas de segura, grande y bella, “quiere ser
vivible, ser un espacio para la conviven-
cia”, y eso implica evitar, por ejemplo,
distritos urbanos especializados que obli-
guen a los ciudadanos a vivir en otros
distritos y a afrontar grandes desplaza-
mientos para acudir al trabajo, y que exi-
jan de la Administracion gastos excesivos
para establecer lineas de transporte pu-
blico que cubran las necesidades de los
vecinos; “eso-sefiald Joan Clos- 70 es sos-
tenibilidad, y nuestro reto es conseguir
una ciudad sostenible y vivible”. De todo
ello. extrajo la importancia de una refle-
xion politica en la que se analice la rele-
vancia de la suficiencia financiera de los
Ayuntamientos —pidi6 elevar hasta el 13
por ciento la participacion local en el

gasto publico- y mayores responsabilida-
des en la gestion de las lineas citadas al
principio. Sobre la educacion primaria
—entre 0 'y 12 anos- puntualizé que en la
UE es corriente que sean los Ayunta-
mientos quienes se encarguen de su ges-
tion; destacd también las diferencias con
la Unidn, desfavorables al entorno muni-
cipal espafiol, en politica de vivienda y
aposto por lineas de trabajo més dirigi-
das a la rehabilitacion y menos centradas
en la construccion de vivienda nueva en
areas cada vez mas alejadas de los cen-
tros.

Por la proximidad de la Administracion
Local a los problemas de los vecinos,
también llamé la atencién sobre el papel
local en politicas de empleo, para las que
pidi6 delegacion de competencias. Final-
mente, en lo relativo a la seguridad, des-
tacH que, esta cuestion, no es exclusiva-



mente policial; “una ciudad vivible es
una ciudad segura; garantizar la seguri-
dad en el entorno urbano hard que se
eviten la exclusion y el racismo”, “Hemos
de entender que tenemos un reto y hemos
de afrontarlo con reflexion y accion”. Co-
mo ejemplo, Joan Clos sefiald la Carta
Municipal de Barcelona, en la que se ha
propuesto la “Justicia Local” como via de
justicia rapida; “aunque no es la solucion
tinica, conlleva efectos muy positivos; en
Barcelona, desde 1992, por esta via se
han venido resolviendo conflictos en
quince dias”.

Alfonso Alonso
Aranequi,
Alcalde de Vitoria:
Ciudad un espacio
para la libertad

“Una polis concebida a la medida del
hombre, sobre la base de su dignidad”,
fue el derecho reivindicado por Alfonso
Alonso Aranegui, Alcalde de Vitoria, en
su Conferencia. Las ciudades son un es-
pacio para la convivencia entre las per-

sonas y nacen a la medida de la perso-
na, como espacio donde satisfacer sus
aspiraciones y, por ello, apostd por un
modelo de ciudad compacto ~modelo
latino-, frente al denominado modelo di-
fuso —extendido por las dreas de in-
fluencia anglosajona-: “He de reconocer
que me considero defensor del modelo

Alfonso Alonso Aranegui, Alcalde de Vitoria.
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compacto no solo por motivos medioam-
bientales, sino porque creo que este mo-
delo es el arquetipo de la urbe, la ciudad
de los ciudadanos, aquélla en la que los
habitantes se encuentran, intercambian
ideas y, en definitiva, conviven’. Alfonso
Alonso explicé que una ciudad compac-
ta permite compatibilizar el desarrollo
con el respeto al medio ambiente - “/a
ciudad es un ecosistema que tiende a re-
gularse desde su interior’-, precisa un
menor consumo de suelo, optimiza los
recursos, facilita las redes de transporte
puablico vy el traslado a pie y permite la
puesta en marcha de infraestructuras co-
mo la recogida neumatica de basuras o
la calefaccion de distrito.

En cuanto a la vivienda, apostd por
potenciar los barrios y crecer segn cri-
terios sostenibles, con viviendas de cali-
dad y a precios asequibles, lo que exigi-
ria politicas de promociéon publica de
vivienda y creacion de suelo. El Alcalde
de Vitoria propuso como ejemplo el Plan
de Choque que se ha puesto en marcha
en la capital alavesa: “fruto del consenso
y del acuerdo politico, el Plan de Choque
en materia de vivienda va dando sus fru-
tos, porque no falta en Vitoria ninguno
de los elementos necesarios para superar
el problema: hay capacidad de suelo, hay
determinacion politica, bay capacidad
de gestion, seriedad financiera, tejido so-
cial y econémico y la mds amplia y mejor
Jormada generacion de jovenes que bha
conocido nuestra ciudad’.

En la conferencia explicéd la relacion
entre la planificacion urbanistica y la li-
bertad y se mostr6 a favor de construir
una ciudad de vecinos, independiente-
mente del origen de éstos, para garanti-
zar un modelo urbano que permita la he-
terogeneidad, solidario en cuanto a
aprovechamiento del suelo, que favorez-
ca el intercambio de opiniones, el enri-
quecimiento con lo diferente, la toleran-
cia a partir de la conversacion, el didlogo,
la aceptacion del otro, de su diferencia y
de su dignidad; un modelo de ciudad
que adne la apuesta por la sostenibilidad
y el impulso decidido de la participacion
ciudadana: “En el Pais Vasco, los gober-
nantes debemos comprometernos con los
derechos fundamentales y, de este modo,
enfrentarnos al desafio de crear un am-
bito publico que sea verdaderamente in-
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José Manuel Soria, Alcalde de Las Palmas de Gran Canaria, con Mercedes de la Merced,

Primera Teniente de Alcalde de Madrid

tegrador y accesible para todos, al que sus
ciudadanos se sientan orgullosos de per-
tenecer”

José Manuel Soria,
Alcalde de Las Palmas:
Gestion de servicios,
eficacia y eficiencia

José Manuel Soria, que en su interven-
¢ion propuso modelos alternativos de
gestion de bienes y servicios municipa-
les, explico, previamente, que los conte-
nidos de su conferencia recogian un con-
junto de reflexiones derivadas de su
propia experiencia como funcionario del
Ministerio de Economia y Hacienda, co-
mo responsable ejecutivo de una empre-
sa familiar y como titular politico del
Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Ca-
naria.

A sujuicio, la busqueda de modelos al-
ternativos de gestion tiene, como una de
sus causas fundamentales, las restriccio-
nes que sufren las Administraciones a la
hora de gestionar de manera eficaz y efi-
ciente, restricciones tales como: la exce-
siva dependencia del nivel politico; el

Caria Local | Marzo 01

hecho de que, tradicionalmente, la Ad-
ministracion no se haya preocupado de
contar con instrumentos para medir los
resultados de su gestion; la actuacion de
la Administracion, por lo general en ré-
gimen de monopolio, en su calidad de
prestadora de servicios —-lo que impide
un incentivo suficiente-; y la rigidez de
las estructuras laborales, organizativas y
de retribucion en las Administraciones
Pablicas

Tomando en consideracion todo lo an-
terior, José Manuel Soria propuso tres
modelos: el enfoque profesional de la
gestion publica, el modelo de descentra-
lizacion y el de gestion indirecta.

El primero hace referencia al modelo
en ¢l que, manteniendo la titularidad del
servicio, la Administracién correspon-

diente opta por profesionalizarlo; se tra-
ta de un modelo que se ha ido asentan-
do en los Gltimos afios para servicios que
van desde los deportes a la atencion so-
cial, y que prevé la incorporacion de ges-
tores profesionales a esas dreas. El mo-
delo de descentralizacién, por su parte,
es el que deriva de la aplicacion estricta
del Principio de Subsidiariedad; en el ca-
so de la Administracién Local se traduce
en las férmulas ya empleadas por los
Ayuntamientos de Madrid y Barcelona, y
el de la propia ciudad canaria, de crea-
cion de Juntas y Concejalias de Distrito,
con caracter de 6rganos territoriales de
gestion descentralizada, “ cuya finalidad
no es olra que mejorar la gestion de los
asuntos municipales y mejorar la partici-
pacion de los ciudadanos en la vida mu-
nicipal”.

En el altimo de los tres modelos pro-
puestos —gestion indirecta-, el Alcalde de
las Palmas establecio la diferencia entre
“provision” —titularidad del servicio pa-
blico que, en este modelo, es del Ayun-
tamiento- y “prestacion” —forma en la
que el servicio es gestionado, a cargo de
una empresa privada-. De este modelo,
segin explicod, queda excluida la presta-
cién de los bienes y servicios publicos;
indistintamente, el modelo indirecto pue-
de resultar de aplicacién para la presta-
cion de aquellos servicios de demanda
individualizada (que puedan ser sentidos
de manera individual por cada ciudada-
no) v para los que producen efectos sig-
nificativos para toda la sociedad y, en
consecuencia, no pueden ser prestados
mediante la exigencia de un precio.

José Manuel Soria también se refirio,
con mis detalle, a la eficacia y la efi-
ciencia en la prestacion de servicios y
concluy6 con los modelos de gestion
que se vienen aplicando en Las Palmas
de Gran Canaria. B

n nuestra proxima edi-
ci6én informaremos am-
pliamente sobre las in-
tervenciones, en el mismo
foro, de la Alcaldesa de
Coérdoba, Rosa Aguilar, y de
los Alcaldes de Bilbao, Inaki
Azcuna, y de A Coruiia,
Francisco Vazquez. B
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Reclaman un modelo
de tributacion local
de los operadores
de telecomunicaciones

esponsables locales y expertos ju-

ridicos en materia de telecomuni-

caciones, propusieron un nuevo
modelo de tributacion local de los ope-
radores de telecomunicaciones y recla-
maron mds competencias municipales
en esta linea en el transcurso de la jor-
nada que, sobre este tema, se celebro
en Barcelona a finales de enero, orga-
nizada conjuntamente por el consorcio
Localret y la FEMP. Alli intervinieron,
entre otros, los Concejales de Hacien-
da de Madrid, Pedro Bujidos, y de Bar-
celona, Ernest Maragall; Catedraticos de
Derecho Administrativo y Tributario de
la UNED y de la Universidad de Barce-
lona, como Elisenda Malaret, José Ma-
nuel Tejerizo, Joaquin Tornos y Anto-
nia Agullo, y la investigadora en
Derecho de las Telecomunicaciones,
Marta Timon,

La Administracion Local
en la normativa

Segun constataron los ponentes, la
Ley General de Telecomunicaciones de
1998, que traspone al ordenamiento ju-
ridico espanol la Directiva Comunitaria
de liberalizacion total de las telecomu-
nicaciones, no menciona a la Adminis-
tracion Local. Esta nueva normativa,
que surge con el objetivo de favorecer
la implantacion v el desarrollo de la So-
ciedad de la Informacién en condicio-
nes de acceso equitativas y no discri-
minatorias para todos los ciudadanos
Nno parece tener en cuenta que, este en-
foque, precisa de la presencia y parti-
cipacion de las Entidades Locales. En
este sentido, la Catedratica Elisenda

\

Ernest Maragall. Concejal de Huacienda de
Barcelona

Malaret senald que “estd claro que en
el objetivo de acercar al ciudadano los
nuevos servicios de telecomunicaciones
y favorecer la creacion de condiciones
optimas para el desarrollo econémico,
social y cultural, los Entes Locales jue-
gan un papel fundamental como nivel
de Administracion mds proximo y cer-
cano al ciudadano. tanto cuando asu-
men la formacion especifica de su per-
sonal en nuevas tecnologias de la
informacion, como cuando realizan
campanas de formacion dirigidas a los
ciudadanos, o proyectos mds concretos
que aplican las nuevas tecnologias a
servicios que son de su competencia: sa-
nidad, cultura, empleo, educacion,
etc,”. Mds aun, el contenido de la lla-
mada Sociedad de la Informacion se

vincula de forma directa con las nocio-
nes de cohesion territorial y desarrollo
economico, y asi lo subraya la Unién
Furopea. Mantener la cohesion social y
territorial en la Sociedad de la Infor-
macion -seflalaron- implica asegurar
que las nuevas aplicaciones tecnologi-
cas que inciden sobre cuestiones tan
relevantes como el empleo, la educa-
¢ion, la sanidad o la educacién no con-
lleven un desequilibrio social o el esta-
blecimiento de una sociedad de la
informacién de dos velocidades. En es-
tos tres sectores —educacion, empleo v
sanidad-, claves para el desarrollo de la
Sociedad de la Informacion, la inter-
vencion de los Entes Locales es funda-
mental.

En este sentido, si los Entes Locales
son una pieza determinante en la es-
tructuracion de la Sociedad de la Infor-
macion v ello se relaciona con compe-
tencias reconocidas, la legitimidad de
su participacion en los ingresos desti-
nados a la Sociedad de la Informacion
es evidente.

Aprovechamiento especiz
del dominio piiblico iocal

En la jornada también se hizo refe-
rencia a las tasas por utilizacion priva-
tiva del dominio publico local de las
empresas explotadoras del servicio de
telecomunicaciones. Sobre este punto,
Pedro Bujidos afirmé que “la situa-
cion singularizada en el régimen tri-
butario de la Companiia Telefonica de
Esparia, S.A., como empresa suminis-
tradora de servicios de telecomunica-
cion, no se justifica, ya que debe apli-
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carse una tributacion homogénea por
la utilizacion del dominio publico a
todas las personas fisicas o juridicas
que lleven a cabo sobre el mismo un
aprovechamiento especial, ya sean ti-
tulares o usuarias de las redes de tele-
comunicacion”. Anadié que la deter-
minacién del sujeto pasivo deberia
resolverse exigiendo la tasa a todos
los que utilizan la red con indepen-
dencia de que sean o no propietarios
de ella.

A su juicio, la sujecién de los ope-
radores de telecomunicaciones en el
ambito local bajo el régimen especial,
plantea dudas, ya que las cuotas de
mercado en prestacion de sus servi-
cios no afectan a una parte importan-
te del vecindario, lo que puede en-
contrar solucién —si finalmente se

concluyera que no les resulta aplica-
ble el régimen especial-, por la aplica-
cién de los convenios a los que hace
referencia el articulo 27.2 de la Ley de
Haciendas Locales en el dmbito del ré-
gimen general. Bujidos rechazo, ade-
mds, la coexistencia de sistemas espe-
ciales y generales en este marco: “la
posibilidad de que puedan coexistir el
sistema especial de participacion en
los ingresos netos y el general aplica-
ble al resto de las tasas por utilizacion
del dominio piiblico mediante un re-
gimen de opcion en el que no se tomen
como pardmetros o criterios los ingre-
sos, resulta rechazable dado que el
mantenimiento de un censo de las ins-
talaciones subterraneas, aéreas y te-
rrestres del municipio tiene un coste
de exaccion excesivo, dada la movili-

Pedro Bujidos, Concejal de Hacienda e
Madrid

Fiscalidad de los nuevos operatores

os participantes debatieron
sobre el acuerdo adoptado en

la VI Asamblea General de
Localret, en él se constata la insegu-
ridad que comporta la actual situa-
ci6n al no estar plenamente regulada
la fiscalidad de los nuevos operado-
res que instalan red propia o que uti-
lizan la red de otro operador y, con
ello, la generacién de una utilizacion
del dominio puiblico sin una plena LT
correspondencia fiscal. =
Por ello, Localret acordé solicitar al
Gobierno la tramitacién, previa con-
sulta a los entes municipalistas y sec-
tores interesados, de una modifica-
cion legislativa para establecer una
nueva regulacion de la tasa municipal
por la ocupacién, utilizacién y apro-
vechamiento del subsuelo, suelo y
vuelo de titularidad municipal por
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parte de los operadores de telecomu-
nicaciones; las pautas de esta nueva
normativa se mueven en el sentido ya
apuntado por el dictamen de la Uni-
versidad de Barcelona. Ademis, el
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acuerdo final contempla la solicitud al
Gobierno de la participacién de los
municipios en la tasa estatal por la
utilizacién del espectro radioeléctrico
por parte de los operadores de tele-

fonia movil, “como elemento esencial
para la configuracion del nuevo siste-
ma de tributacion a las baciendas
municipales de los operadores de tele-
comunicaciones”. B




dad de las empresas explotadoras de
telecomunicaciones”,

El Concejal de Madrid concluy6 su-
brayando que la existencia de una do-
ble imposicién no parecia defendible y
que “no encuentra amparo legal que
dentro de la normativa vigente pueda
evitarse mediante la minoracion de pa-
gos realizados por las interconexiones
de los ingresos brutos para determinar
la base imponible”.

Dictamen

También se dio difusion al dictamen
sobre la aplicacion del régimen de
participacion de los Ayuntamientos en
los ingresos brutos de las empresas
explotadoras de servicios de suminis-
tro en concepto de precio pablico por
el uso privativo o aprovechamiento
especial del suelo, subsuelo o vuelo
de la via pablica, previsto en el articu-

lo 45.2 de la Ley de Haciendas Loca-
les, a las empresas explotadoras de
servicios de telecomunicacion, a la vis-
ta de su nueva regulacion y del régi-
men especial de la Compania Telef6-
nica de Espafia, especialmente en
relacion con la delimitacion de los
obligados al pago y con la cuantifica-
cion de dicha participacion.

Este dictamen, realizado por dos ca-
tedraticos de la Universidad de Barce-
lona, a peticién del Consorcio Local-
ret, apuesta por un sistema tributario
homogéneco que permita hacer real la
competencia entre las distintas entida-
des que acttian en el sector, dentro del
nuevo marco de libertad en la presta-
cion de servicios de comunicacion. De
manera mds concreta, el dictamen
puntualiza que, todas esas entidades
en la medida que prestan servicios
que afectan a la generalidad o a una
parte de] vecindario, deberan pagar el
precio publico por aprovechamiento

ACTUA

especial del dominio publico; este pre-
cio, debera ser igual y calcularse de
acuerdo con criterios asimismo idénti-
cos y previamente definidos en una
norma; las entidades que sean sujeto
pasivo de dicho precio pablico no es-
tardn sujetas a la tasa por licencia de
obras. La entidad titular de la red y
que procede a su construccion, no es-
tard sujeta a esa tasa, con lo que el re-
gimen se identifica con las entidades
que utilizan la red pero no la constru-
yen. Finalmente, las entidades titulares
de la red si estardn sujetas al ICIO, en
la medida que al ser titulares de una
licencia de explotacion de la red, ma-
nifiestan una capacidad econémica su-
perior a las entidades que tan solo la
utilizan. “esta situacion —senala el dic-
tamen- no es discriminatoria, pues
también la entidad titular de la red
cobrard un “pedje” a la entidad que
usa su red, y con la que puede estar en
concurrencia”. B

Foro |+D sobre Financiacion Territorial

I cierre de esta edicion se estaba celebrando en Alicante
el Foro I+D, Ideas + Debate sobre Financiacion
Territorial, organizado por la FEMP, la Diputacién de
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Alicante, la Generalitat Valenciana y SUMA Gestion Tributaria.

Tal como habia afirmado el Presidente de la Comision de

Haciendas Locales, Luis Partida Brunete, en el acto de presen-

tacién del evento, el 1 de febrero en Madrid, que estuvo acom-

pafado por el Presidente de la Diputacién de Alicante, Julio de

Espafia, y la Directora General de Tributos de la Generalitat,

Araceli Mufoz, el foro se celebra “en un momento crucial para

el nuevo modelo de financiacion local”. Un nuevo modelo

sobre el que estdn trabajando intensamente los miembros de la

Comision de Haciendas Locales de la FEMP. Ya se han produ-

cido dos reuniones con la Secretarfa General de Politica

Territorial, para avanzar en un borrador al que se incorporarin

todas las propuestas de las Corporaciones Locales. A partir de
es documento serd el momento de empezar a discutir qué
modelo de financiacion queremos para todas las
Administraciones Locales. Aunque seguramente sea ya tarde, el
Presidente de la Comision se mosir6 partidario de discutir el
modelo de financiacion Jocal antes de que acabe la negociacion
sobre el modelo de financiacion autonémica, ‘porque luego”,
afirm6, "la negociacion puede ser un poco mds dificil”

El Foro pretendia abordar el proceso de cambio en los principios y normas que permi- A
tan disenar un nuevo marco de financiacion para las Corporaciones Locales,
En nuestra proxima edicion publicaremos un amplio reportaje sobre el desarrollo

de este evento, B

El Presidente de la Comision de Haciendas Locales de la FEMP,
Luis Partida Brunete (en el centro); el Presidente de la
Diputacion de Alicante, Julio de Espatia; y la Directora General
de Tributos de la Generalitat Valenciana, Araceli Muvioz, en el
acto de presentacion del Forum, en la sede de la FEMP

WWW,5uma.es
www.femp.es
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Albacete, pioneros

en combinar penas
de trabajo con otros planes

Ayuntamiento de Ledn

Ibacete y Leon han sido los Ayun-

tamientos pioneros a la hora de

combinar los acuerdos suscritos
con la FEMP en materia de habilitacion
de plazas para el cumplimiento de penas
de trabajo en beneficio de la comunidad
con programas que, actualmente, desa-
rrollan sus Corporaciones; el Plan Muni-
cipal sobre Drogas. en Leon, v el Progra-
ma Urban, en Albacete, tienen ahora
mayor alcance.

El Ayuntamiento de Leon amplio re-
cientemente ¢l convenio sectorial con
la FEMP, Hasta la firma de este acuer-
do, el Ayuntamiento de Leon tenia dis-
puestas diez plazas de jardineria desti-
nadas a los trabajos en beneficio de la
comunidad. Ahora, ha habilitado dos
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plazas mds en el marco del Programa
de Insercion Socio-Laboral del Plan
Municipal sobre Drogas. que estdn di-
rigidas a los penados drogodependien-
tes en proceso avanzado de rehabilita-
cion o va rehabilitados. El trabajo en
beneficio de la comunidad se realizaria
en el propio Plan de Drogas, es decir.
en el drea de servicios sociales; el tra-

municipales

bajo en concreto seria de tipo adminis-
trativo y de apoyo a las actividades di-
rigidas al colectivo drogodependiente y
a la comunidad; no precisaria nivel de
estudios y se desempenaria en jornada
partida.

Dadas las caracteristicas del colectivo
al que se dirigen estas dos plazas, des-
de el Programa de Insercion Socio-La-
boral se ha previsto mantener, en todo
momento, una estrecha coordinacion
con la entidad rehabilitadora corres-
pondiente para, de esta forma, poder
llevar el control y seguimiento de cada
usuario y, al mismo tiempo, verificar la
realizacion de su trabajo y la evolucion
de la persona de cara a la insercion so-
cio-laboral.

Por lo que se refiere al seguimiento
del cumplimiento de las penas, se rea-
lizara desde el Programa de Insercion
Socio-Laboral del Plan Municipal sobre
Drogas en coordinacion con los Servi-
cios Sociales Penitenciarios y Ja FEMP
—con las pautas ya establecidas en el
Convenio marco FEMP-Ministerio del
Interior-. En la misma linea de colabo-
racion se elaborard un informe de eva-
luacion sobre las repercusiones socio-
laborales de la aplicacion del Convenio
de Trabajos en beneficio de la comuni-
dad a drogodependientes rehabilitados.
Si esa evaluacion arrojase un resultado
positivo, se estudiard la posibilidad de

£l Ayuntamiento de Leon ha habilitado dos plazas
mas para trabajo en beneficio de la comunidad
en el marco del Plan Municipal de Drogas




extender su aplicacién al resto de las
provincias espafiolas donde, hasta aho-
ra, se ha podido realizar de manera
puntual.

El Ayuntamiento de Albacete se ad-
hiri6 al convenio en julio del pasado
afio con una oferta de 54 plazas en los
sectores de limpieza viaria, manteni-
miento de mobiliario urbano, manteni-
miento de zonas ajardinadas en cole-
gios, guarda en el albergue municipal
y varios oficios més. Para la coordina-
cibn, orientacion v seguimiento del
cumplimiento de penas de trabajo en
beneficio de la comunidad, la Corpora-
cion trabaja con el Equipo de Media-
cion Juridica Penal —integrado por tres
abogados especializados en Derecho
Penal-.

Este equipo estd desarrollando un pro-
yecto de Caritas Diocesana dentro del
Plan Urban del Ayuntamiento vy, su ex-
periencia en Ja solucién de conflictos, va
a ser ahora aprovechada para el desarro-
llo de los trabajos en beneficio de la co-
munidad.

Las actividades del grupo seran, con-
cretamente, la orientacion y el asesora-
miento juridico sobre la sustitucion de
penas de arrestos de fin de semana e im-
pagos de multas-dia por este tipo de tra-
bajos; el establecimiento de contactos
con los abogados de oficio para apoyar
su trabajo y aportar informes; la coordi-
nacion, apoyo y colaboracién con jueces
y fiscales; el apoyo constante a los servi-
cios sociales penitenciarios; el segui-
miento de los trabajos; y el andlisis y eva-
luacién, en colaboracién con los
servicios sociales municipales, de las ne-
cesidades de integracion social y laboral
del penado promoviendo, en su caso, la
incorporacion a programas que faciliten
su reinsercion.

ACTUAL

Ayuntamiento de Albacete

Desde 1995, fecha en la que se pro-
mulgd el nuevo Codigo Penal, las Enti-
dades Locales han venido colaborando
con la Administracion Penitenciaria en la
gestion del cumplimiento de penas de
trabajo en beneficio de la comunidad. En
la actualidad, son mas de 400 las Entida-
des Locales adheridas al Convenio firma-
do en 1997 entre la FEMP y el Ministerio
del Interior para establecer la forma de
colaboraciéon que beneficie el efectivo
cumplimiento de estas penas en el ambi-
to territorial de cada municipio y que
permita, al mismo tiempo, ofrecer a los

En Albacete, un equipo de mediacion
juridica penal asesora sobre la sustitucion
de penas de arresto
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vecinos un servicio social que evita la
traumatica privacion de libertad.

El cumplimiento de este tipo de tra-
bajos en beneficio de la comunidad es-
ta pensado para personas que, o bien
han cometido un hecho delictivo de es-
casa gravedad, o bien no cuentan con
los medios econdmicos suficientes para
hacer frente a la multa impuesta en el
auto o sentencia, y que muestran un es-
pecial interés en redimir su condena
mediante la realizacién de trabajos de
una finalidad social sin necesidad de in-
gresar en prision.

El hecho de que estas personas —jove-
nes en su mayoria- no ingresen en los
centros penitenciarios y eviten las conse-
cuencias negativas que conlleva fa priva-
cion de libertad, es uno de los principa-
les objetivos de la introduccion de esta
medida en el Cédigo Penal, sin olvidar
que la finalidad que, tanto la doctrina co-
mo la legislacion, atribuyen en la actua-
lidad a las penas, es la prevencion espe-
cial, entendida como reeducacion v
reinsercidn social; por ello, sus conse-
cuencias no deben limitarse Gnicamente
a eludir los efectos desocializadores de
las penas clisicas. B
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FITUR: la industria turistica
del nuevo milenio

Salamanca 2002

comienzos del pasado mes de fe-

brero se clausur6 en Madrid la vi-

gésimo primera edicion de la Fe-
ria Internacional de Turismo, FITUR
2001, tras cinco dias de celebracion
que permitieron a casi 100.000 visitan-
tes conocer més de cerca la actualidad
de un sector que representa el princi-
pal foco de desarrollo econdmico de
un numero cada vez mayor de paises.
Las cifras del certamen, segundo del
mundo en su sector, resultan revelado-
ras: 62.000 metros cuadrados de expo-
sicion, 166 expositores directos y mds
de 8.000 empresas representadas, de
las que 1.835 han representado a un to-
tal de 170 paises de todo el mundo. En
cuanto a sectores, el de hostelerfa fue
mayoritario —casi la mitad de las em-
presas y entidades expositoras perte-
necian a este colectivo-, seguido del de
Organismos Oficiales —algo menos de
un treinta por ciento de las entidades
participantes-, las compariias de trans-
porte —un 4,6 por ciento-, empresas de
servicios —el 3,8 por ciento-, el seg-
mento de reuniones y congresos —con
un 1,5 por ciento- y el de medios de
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comunicacién —un 1,3-. Tal v como les
informamos en nuestro nimero ante-
rior, dos dias antes de la inauguracion
oficial de FITUR 2001 tuvo lugar FITUR
Congresos, el II Salon de Reuniones y
Viajes de Incentivos en el que, me-
diante citas preestablecidas, comprado-
res y vendedores del sector del turismo
de congresos tuvieron acceso a la me-
jor oferta internacional.

En el marco de FITUR 2001 se cele-
braron también las secciones FITUR Ac-
tivo, orientada al conocimiento de nue-
vos modos de actividad turistica
desestacionalizada, y FITUR Know Houw,
en la que se tuvo en cuenta la relevan-
cia de factores como la formacion, la ca-
lidad o el uso de la tecnologia y los nue-
vos modelos de gestion para mejorar la
oferta y prestaciones de la industria tu-
ristica.

Paralelamente. la Feria acogio la ce-
lebracion de una serie de encuentros y
Jornadas Técnicas, tales como la Reu-
nion de la Comision de Turismo de la
FEMP, la IV Conferencia Iberoamerica-
na de Ministros y Empresarios de Tu-
rismo, la reunion de la Asociacion de

Palacios de Congresos de Espaia y el
11 Foro Furo-Mediterrineo, entre otros.
La reunion de la Comision de Turismo
de la FEMP se celebrd en la tarde del
dia 30 de enero.

Sala de la Tecnologia
Turistica Espaiola

En el marco de la tecnologia turistica
—denominado genéricamente Sala de la
Tecnologia Turistica Espafiola- se reali-
20 la presentacion del Instituto para la
Calidad Turistica Espanola -ICTE- y el
Modelo de Gestion Integral de la Cali-
dad en Destino, este Gltimo a cargo de
la FEMP y la Secretaria General de Tu-
rismo. Dicho modelo tiene por objetivo
estandarizar parimetros de calidad e in-
corporar sectores turisticos que no
cuenten con un sistema propio de cali-
dad o aquellos servicios no estricta-
mente turisticos pero con repercusiones
en el mismo —por ejemplo, los que in-
fluyen en la percepcion que el turista




tiene del destino-. En el acto de pre-
sentacion se explicaron los modelos de
calidad en destino que ya vienen desa-
rrollando algunas entidades: Barcelona
y Zaragoza (en el sector de turismo de
ciudad), Santiago de Compostela y Se-
govia (turismo cultural), Calvid, Lanza-
rote y Menorca (turismo de sol y playa)
y, finalmente, Benasque v Montana de
Navarra (turismo rural). Los responsa-
bles informaron que, a lo largo de este
afio, se dard paso a la fase de asistencia
técnica, tanto para el establecimiento de
la estructura de gestion como para la
implantacion del modelo de gestion de
calidad.

Proyecto Municipio Verde

En el foro de FITUR, dentro del marco
de turismo sostenible, se dedico especial
interés al Proyecto Municipio Verde, una
iniciativa desarrollada por la Direccion
General de Turismo con el fin de pro-
porcionar a los Ayuntamientos de nticleos
turisticos un modelo para la gestion me-
dioambiental sostenible.

Los objetivos del Proyecto son, fun-
damentalmente, disefiar una estrategia
para la planificacion y desarrollo de los
destinos turisticos sobre la base del
anilisis del impacto de la actividad y
sus problemas especificos, asegurar el
desarrollo de la actividad turistica de
manera compatible con el respeto a los

El Spain Convention Bureau tuvo su stand en
FITUR

valores naturales —soporte de la com-
petitividad-, fomentar la imagen de los
destinos turisticos que adecten su ges-

ACTUAL

Reunion de la Comision de Turisnio. celebre-
da en el transcurso de la Feria,

tion al modelo definido e incrementar
en los destinos turisticos la satisfaccion
de los turistas-usuarios respondiendo a
la creciente sensibilidad por el medio
ambiente mediante la inclusion de los
factores ambientales en la gestion mu-
nicipal de los destinos turisticos

La Secretaria General de Turismo.
Marta Pastor, se refiri6 a los municipios
incorporados en la primera fase del
proyecto —Alcala de Henares, Jaca, Sa-
lamanca y Torrevieja- v a los casi 200
mas que estan ya inmersos en el mis-
mo. Al hacer un balance del Proyecto,
la Secretaria General lo califico de sa-
tisfactorio, pese a reconocer que hay
determinados problemas que atn per-
sisten como, por ejemplo, la falta de de-
finicion de objetivos por parte de los
municipios, el desconocimiento del im-
pacto medioambiental o la falta de do-
cumentacion v registros en los Ayunta-
mientos. M
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royecto Pléyade

Cinco municipios espanoles
apuestan por planteamientos
innovadores de fomento

del empleo

Castuera, 1uno de los municipios seleccionados

Ibacete, Castuera (Badajoz), Conil

de la Frontera (Cadiz), Plasencia y

Valladolid, son los municipios en
los que se desarrollard, en el transcurso
de los proximos meses, el Proyecto Plé-
yade, una iniciativa financiada por la
Union Europea (UE) y liderada por la
FEMP, que se orienta a fomentar la coo-
peracion, mejorar los conocimientos, de-
sarrollar los intercambios de informacion,
promover las mejores practicas y los
planteamientos innovadores y evaluar la
experiencia adquirida en la aplicacion de
los planes de accién a favor del empleo
local y regional en el marco de la estra-
tegia europea del empleo. Las activida-
des previstas estarin cofinanciadas: el se-
tenta por ciento correra a cargo de la
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Comision Europea v el treinta por ciento,
al de las Entidades participantes,

Oportunidad del proyecto

Las politicas de desarrollo local en Es-
pana tienen, en este momento, unas ca-
racteristicas especiales; por un lado, la ac-
tual toma de conciencia sobre el papel que
lo local puede jugar en la lucha contra el
desempleo, que unida a una potenciacion
de la actividad econdmica, hacen que ca-
da vez sea mas habitual la creacion de
Concejalias de Promocion Econdmica y
Empleo o de Agencias de Desarrollo Lo-
cal. Por otro lado, la todavia escasa inte-
gracion de las politicas de desarrollo local

en el resto de los ambitos tradicionales de
actuacion de los municipios. Esta situacion
se hace evidente en el hecho de que la
mayor parte de los servicios de promocion
de empleo dependen directamente de la
Alcaldia o de una Concejalia especifica; en
ambos casos, compartimentos estancos
que no toman en consideracion el caricter
transversal de las politicas de empleo. La
carencia de transversalidad conlleva dos
efectos negativos: el primero, la disipacion
de parte del esfuerzo en las politicas de
empleo por potenciales conflictos, interfe-
rencias o efectos negativos inintenciona-
dos con otras politicas del municipio; y el
segundo, el no aprovechamiento de opor-
tunidades y potencialidades que, en tér-
minos de promocion y creacién de em-
pleo, presentan muchas de las politicas
que se implementan en un Ente Local.

En este escenario, el Proyecto Pléyade
tiene como objetivo contribuir a una evo-
lucion desde la escasa integracion de po-
liticas locales de empleo hacia un nuevo
escenario en el que todas y cada una de
las dreas de actuacion del municipio sean
conscientes del impacto de su actividad
sobre el empleo y, por tanto, puedan
mejorar la eficiencia de las politicas de
empleo aplicadas y contribuir y reforzar
dichas politicas desde las promovidas en
el resto de las areas municipales.

Por todo ello, el Proyecto Pléyade de la
FEMP plantea dotar a dichas dreas de ins-
trumentos adecuados para la prevision e
intensificacion de los efectos positivos so-
bre las politicas de empleo asi como, con
posterioridad, su evaluacién cualitativa y
cuantitativa.

El Proyecto se ha articulado en cuatro
fases. La primera, denominada fase de



Diagnostico y Evaluacion, contempla la re-
alizacion de un analisis exhaustivo de las
caracteristicas del mercado de trabajo pa-
ra conseguir una delimitacion de su alcan-
ce y la identificacion de sus principales
factores criticos. A partir de este andlisis,
se realizard una evaluacion de la coheren-
cia de las politicas de empleo desarrolla-
das desde los respectivos municipios, tan-
to en indicadores estratégicos como
operativos; el diagnostico debe incluir
también un andlisis del grado de atencion
a los aspectos relacionados con el empleo
en las actuaciones impulsadas por los di-
versos dmbitos competenciales de cada
municipio, junto con una identificacion de
aquellos factores criticos necesarios para
potenciar y mejorar la presencia de dichos
aspectos. De esta primera fase se extraerd
un documento que servird de base de dis-
cusion para la segunda fase.

Esta segunda etapa -la llamada Fase de
Definicion Estratégica- se centrard en la ela-
boracion de Planes Locales de Accion para
el Empleo basados en la discusion y el ajus-
te del documento mencionado. Estos Pla-
nes recogeran los elementos criticos para la
introduccion integral de la perspectiva em-
pleo en la actuacion general del municipio,
enriquecidos por las aportaciones de los
agentes directamente implicados en su
puesta en marcha. Ademds, se elaborardn
sendos documentos en los que también
quedaran establecidas las directrices para la
introduccion, de nuevo, de la perspectiva
empleo en las diversas politicas municipa-
les analizadas; estas directrices implican,
ademas, la asuncion de una bateria de in-
dicadores de seguimiento y ejecucion ca-
paces de medir el impacto de cada una de
las dreas de la creciente presencia de la
perspectiva del empleo en las politicas. Pre-
vio a la entrega de los documentos para su
validacion en la siguiente fase, se habra re-
alizado una evaluacion del proceso de dis-
cusion y ajuste, a través de la evaluacion de
la coherencia de los materiales finalmente
consensuados con los objetivos v plantea-
mientos inicialmente propuestos,

La Fase de Validacion Politica —tercera
fase del Pléyade- consistird en aprobar en
Plenos municipales los respectivos Pla-
nes de Accidn Local para el Empleo co-
mo forma de manifestar el compromiso
politico como forma de la Estrategia Eu-
ropea por el Empleo.

ACTUALII

Calle Santiago, en Valladolid

La altima etapa —de Comunicacion, Sen-
sibilizacion y Difusion- se realizard a lo lar-
go de todo el proceso anterior y conti-
nuard una vez aprobados los Planes de
Accién Local por el Empleo, especialmen-
te entre los participantes y con los agentes
socioeconémicos implicados. Asimismo,
desde la FEMP, se acometerd un proceso
de difusioén de los resultados para que
puedan ser conocidos y aplicados por el
conjunto de los municipios espanoles.

Seleccion de cinco
municipios

Los cinco municipios seleccionados es-
tan enclavados, todos ellos, en regiones
clasificadas como de Objetivo 1 —Castilla-
La Mancha, Extremadura, Andalucia y
Castilla y Leon-y, para proceder a su se-
leccion se tuvieron en cuenta varios cri-
terios; en primer lugar, su representativi-
dad en cuanto a tamano y poblacion; en
este sentido, los cinco municipios se
mueven en una extensa franja de pobla-
cién, entre 10.000 y 300.000 habitantes;
con ello, se ha elegido la posibilidad de
trabajar con diferentes dimensiones y
ambitos de accion y con distintas formas
de aplicar una estrategia de accion
orientada al empleo a través de Admi-
nistraciones Locales con competencias y
estructuras diversas.

Catedral de Plasencia

Otro de los criterios de seleccion ha si-
do la incidencia del desempleo; en las cin-
co ciudades elegidas la tasa de paro se si-
tha por encima de la media espanola.
También se ha tomado en consideracion
la diversidad de estructuras economicas
entre todas ellas y su compromiso con la
Estrategia Europea por ¢l Empleo; se trata
de municipios que, por su trayectoria an-
terior 0 por sus manifestaciones, tienen un
compromiso fuerte con la lucha contra el
desempleo y con la aplicacion de princi-
pios de actuacion emanados de las direc-
trices europeas en esta materia. W
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a FEMP y la Asociacion Espanola de

Medicina del Deporte Municipal han

firmado un convenio de colaboracion
en el que, entre otras cosas, ambas orga-
nizaciones se comprometen a realizar ac-
ciones conjuntas en lo que toca a la for-
macion y la difusion de determinados
aspectos relacionados con la medicina del
deporte en el dmbito municipal. La Aso-
ciacion elaborard unas “recomendeciones
de cardcter médico deportivo e informard
a las Corporaciones Locales sobre los asun-
fos cientificos o profesionales que se le con-
sulten”. La FEMP, por su parte, estudiard el
fomento, creacion y desarrollo de los ser-
vicios médicos en las dreas de deportes de
los Ayuntamientos.

La Asociacion Espanola de Medicina
del Deporte Municipal (AEMEDEMU) se
cre6 en 1998 como consecuencia de los
contactos entre companeros médicos de
varios municipios de la Comunidad de
Madrid, que se inciaron en 1990,

"Decidimos juntarnos para poner en
comiin nuestras experiencids a través de
una mesa redonda sobre medicina de-
portiva, en junio de 1998", dice el Presi-
dente de la Asociacion y responsable del
servicio de medicina deportiva municipal
del Ayuntamiento de Fuenlabrada. Fer-
nando Novella. "Entonces nos dimos
cuenta de que todos trabajabamos en el
mismo ambiente, que teniamos las nis-
mas necesidades y los mismos problemas
En ese momento, 1nos los estaban resol-
viendo de una manera, otros de otra.
otros estaban atascados... Esto nos lleré a
programar mds reuniones, da las que se
Jueron incorporando companeros de fue-
ra de la Comunidad, y a constituir la
Asociacion a finales de 1997. En marzo
del 98 quedo inscrita’.

@ ¢Quiénes pueden asociarse?

E Todos las personas que trabajen en
los servicios de medicina deportiva de
los Ayuntamientos, La asociacion cuenta
con dos tipos de miembros: los numera-
rios, que agrupa a los médicos que tra-
bajamos en este tipo de servicios, y los
asociados, que agrupa a otros protesio-
nales que trabajan con nosotros en estos
departamentos, enfermeras, fisioterapéu-
tas, masajistas, etc. El 72 por ciento so-
mos médicos.
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Fernando Novella,

Presidente de la Asociacion
Espanola de Medicina del
Deporte Municipal

“Prestamos un
servicio de calidad”

En estos momentos somos 64 socios.
Estamos empezando.

EI ¢Cuales son los principales obje-
tivos de la asociacion?

E Lo primero es poner en comun los
problemas que se producen en nuestro
dmbito. que es el deporte municipal. Pa-
ra eso queremos que todos los médicos
v profesionales que trabajan en la medi-
cina deportiva en el ambito municipal
podamos tener un cauce de comunica-
¢ion v un marco de colaboracion entre
nosotros, pero también, para poder ofer-
tar a las Administraciones Locales nuestra

experiencia y nuestros conocimientos en
el caso de que quieran constituir servi-
cios de este tipo en sus respectivos mu-
nicipios.

No somos un movimiento reivindicati-
vo ni corporativista. Desde el primer mo-
mento lo dejamos claro. Sabemos el am-
bito en el que nos movemos y los
beneficios que la prictica deportiva en
salud suponen para la poblacion. Lo que
intentamos es difundirlo, colaborar, pero
nunca se nos ha pasado por la cabeza
que la Asociacidén se convierta en un 6r-
gano de presion para que todos los
Ayuntamientos implanten este tipo de
Servicios,

@ ¢Hay alguna normativa que obli-
gue o recomiende la implantacién de
servicios de medicina deportiva mu-
nicipal?

@ En algunas Comunidades Auténo-
mas se exige la existencia de personal sa-
nitario en determinadas instalaciones (so-
bre todo en piscinas) . Por lo demis, hay
que remitirse al reglamento general de
especticulos, de los afios 60, o a las nor-
mas internas de algunas federaciones
deportivas o comités organizadores de
algunas competiciones.

EI ¢Qué grado de implantacion tie-
nen los servicios de medicina depor-
tiva en los Ayuntamientos?

‘E Es muy dispar. Hay muchos munici-
pios que no tienen nada ni pretenden te-
nerlo, porque no han visto la necesidad,
y municipios que tienen servicios muy



bien dotados en los que realizan activi-
dades de muy alto nivel: desde recono-
cimientos médicos deportivos con prue-
bas de esfuerzo, control de la poblacion
infantil, hasta rehabilitacion cardiaca pa-
ra postinfartados.

’E ¢Y las formas de gestion?

\5 También diversas: integrados dentro
de la estructura laboral del Ayuntamien-
to, contratados con el exterior o un ser-
vicio mixto, en el que existe un coordi-
nador y contrata servicios externos por
actividades.

m ¢Por qué es necesario el servicio
de medicina deportiva?

IE Porque se trata de un servicio de ca-
lidad. La necesidad de hacer deporte se
cre6 hace mucho tiempo. Los pueblos v
ciudades cuentan con instalaciones de-
portivas adecuadas, tanto municipales
como en colegios o clubs privados. Aho-
ra estamos en otro nivel que es la practi-
ca de deporte de calidad, en el que el
control médico es algo esencial.

Hay que tener en cuenta que el de-
porte base se da en el municipio. Los
Ayuntamientos crean escuelas deporti-
vas, organizan los juegos deportivos mu-
nicipales, etc. Esos nifios deberian tener
un sitio donde se les controlara y se les
dieran consejos saludables.

Por otro lado hay que tener en cuenta
el denominado "deporte de ocio”. Las es-
cuelas de mantenimiento, de aerobic o
de yoga, por poner unos ejemplos, son
actividades que cada vez tienen mayor
demanda porque aumenta el tiempo de
ocio. Muchas de las personas que practi-
can esos deportes lo hacen sin un con-
trol previo.

Por otra parte, hay gente con algin
problema de salud con alguna patologia
en la que el ejercicio fisico es terapéuti-
co. De hecho, en muchos municipios
existe gimnasia correctiva, de prepara-
cién al parto, zonas de espalda, natacion
correctiva, grupos especiales de esclero-
sis multiple, rehabilitacion cardiaca, en
contacto con los hospitales, etc. .

Hay que procurar la prictica del de-
porte en salud y que se llegue a la salud
por el deporte,

‘E/ ¢Queé tipo de patologias tiene la
gente que hace deporte?

IE Los problemas de espalda son los
mas generalizados, pero a nosotros no
nos precoupa la patologia que hay que
atender, sino la prevencion.

@ ¢Como se forman los especialistas?

\& Hay una escuela de Especialistas
en Medicina del Deporte, via MIR. Pero
hay mucha gente que lleva trabajando
en estos temas desde mucho antes de
crearse la especialidad, bien especiali-

Los servicios de Medicina
del Deporte Municipal

Area asistencial:

|

laciones deportivas.

Area higiénico-sanitaria:

— Control/supervisidn de la calidad del agua de las piscinas municipales.
Supervisién/asesoramiento en el mantenimiento de la higiene v seguridad
de las instalaciones deportivas municipales.

— Asesoramiento en la realizacién de planes de emergencia y evacuacion de

las instalaciones deportivas.

Area medico-deportiva:
— Consultas médico deportivas.

Area de gestién y organizacidn:

— Gestidn de los recursos humanos y materiales.
— Participacion en los Consejos de Direccién y Comités Técnicos.

Control presupuestario.

departamento.

Formacion y divulgacién:

— Del personal de los servicios de medicina del deporte municipal.

— De los deportistas.
— De la poblacién en general.

— Participacidn en los planes de formacién continuada de la Asociacién Es-
pafiola de Medicina del Deporte Municipal.

Atencidn médica de posibles lesionados.
Cobertura sanitaria a las competiciones y los eventos deportivos.
— Equipacion, ubicacién, personal, etc. de los Servicios Médicos de las insta-

Seguros de accidentes deportivos.

Asesoramiento técnico sanitario en instalaciones deportivas.

Valoracion médico deportiva en el dmbito del deporte municipal:
Reconocimientos médicos predeportivos.

— Valoracién funcional, pruebas de esfuerzo...

Programas de prevencién y terapéutica por el ejercicio.

Control y supervisién de las empresas de servicios que afectan a nuestro

ACTUALII

zados en medicina general o en trau-
matologia.

@ ¢Estan suficientemente sensibili-
zados los Ayuntamientos?

@ Hay que reconocer que nosotros so-
mos una parte pequefa de un drea también
pequena que es el rea de deportes; por
otro lado, hay cierta tendencia a creer que
nuestros servicios van a resultar costosos,
pero no es asi. Ese va a ser también nues-
tro trabajo, hacerles ver que los nuestros
son servicios de calidad buenos para la po-
blacion y buenos para el Ayuntamiento, B
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— Organizacién de Cursos, Jornadas, Conferencias, etc. W ;
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ere a la

“Campana de Informacion

100 EURO

a FEMP se ha adherido a la campana

de informacion Euro 2002 puesta en

marcha por el Banco Central Europeo
y los bancos centrales nacionales que
componen el Eurosistema decidieron. en
1999, intensificar las acciones de comuni-
cacion con el objetivo principal de fami-
liarizar al pablico con los nuevos billetes
y monedas en euros que se pondrin en
circulacion el 1 de enero de 2002. La ad-
hesion implica la colaboracion en la difu-
sion de contenidos relativos a la implanta-
cién de la moneda Unica europea en 2002,
de forma que puedan ser conocidos todos
los detalles del proceso y los problemas
que pudieran generarse.

Esta campafia de comunicacion estard
estrechamente coordinada con las que
llevan a cabo los diferentes Gobiernos
nacionales y la Comision Furopea. En el
caso espanol, el Ministerio de Economia
coordina una amplia campana que pre-
tende facilitar la adaptacion contable e
informitica de las empresas, informar al
publico de los aspectos practicos de la
introduccion del euro (tipo de conver-
sion, reglas de redondeo, etc) y ayudar a
los colectivos mas vulnerables. En este
marco se cred en 1997 la Sociedad Esta-

Carta Local | Marzo 01

Euro 2002”

100

tal de Transicion al Euro (SETE), que se
encarga de realizar simulaciones con eu-
ros en distintas poblaciones, acciones de
marketing directo, exposiciones itineran-
tes, etc.

El contenido de la campana del Euro-
sistema se centrard en cuatro tipos de
mensajes:

e El aspecto fisico de los billetes y
monedas, incluidos sus colores, disenos
y dimensiones.

¢ Los diferentes valores de los nuevos
billetes y monedas

¢ Los elementos de seguridad que
permitirdn distinguir ficilmente los bille-
tes auténticos de posibles falsificaciones
(éstos solo serdn desvelados al publico a
partir del 1 de septiembre de 2001).

¢ Las modalidades nacionales de tran-
sicion al euro.

Plan de Colahoracion

Uno de los pilares de la campana es el
denominado Plan de Colaboracion Euro,
con el que se pretende que entidades y
asociaciones publicas y privadas colabo-
ren en la difusion de los mensajes sobre

el euro. En la primera fase de la campa-
na, hasta septiembre de 2001, el BCE
pondri a disposicion de los colaborado-
res prototipos de materiales informativos
listos para su reproduccion (folletos, car-
teles, anuncios impresos) con los logoti-
pos comunes de la campaia v el de la
entidad colaboradora. A partir de sep-
tiembre, el propio BCE producird canti-
dades atin por definir de materiales que
ya contendrin los elementos de seguri-
dad de los billetes.

La Campana de Informacion Euro 2002
incluird también publicidad en medios de
comunicacidén masivos, que se concen-
trara en los Gltimos meses del ano 2001,
asi como acciones especificas de relacio-
nes publicas.

Otra vertiente de la campafa serd un
amplio programa de relaciones con los
medios de comunicacion. Para ello se ha
articulado una “cuenta atrds informati-
va’, con la que se pretende suministrar
informacién puntual coincidiendo con
seis fechas sefialadas del afio 2001. La
primera de estas acciones ha coincidido
con el final del afio pasado —E-365-, mo-
mento en que se envid a un amplio lis-
tado de medios de comunicacion un pri-
mer bloque de informaciones practicas
sobre la introduccion del euro.

Otro instrumento de comunicacion den-
tro de la campana sera la pagina especial
dedicada al euro (www.euro.ecb.int) que
el BCE abri6 en internet a principios del
mes de febrero. En este sitio de internet
los ciudadanos podran encontrar la infor-
macion mds actualizada sobre la introduc-
cion del euro y los colaboradores oficiales
de la campana podrin acceder mediante
una clave especial a los materiales infor-
mativos elaborados por el BCE, a las alti-
mas informaciones relacionadas con la
campana y a los resultados de los estudios
de opinion realizados por el BCE en rela-
cién con la introduccién del euro.
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El cuarto eje de la Campana del Euro-
sistema es el programa de formacién pi-
ramidal (formacién de formadores) sobre
los elementos de seguridad de los nue-
vos billetes y monedas en euros. El ob-
jetivo de este plan es garantizar la co-
rrecta formacién de los Cuerpos y
Fuerzas de Seguridad del Estado (Poli-
cia Nacional, Guardia Civil y policias au-
tonémicas) y de los profesionales que
manejan habitualmente efectivo (cajeros
de entidades financieras v superficies co-
merciales). En Espafia, estos cursos de
formacion serdn impartidos conjunta-
mente por técnicos del Banco de Espaiia
y de la Fabrica Nacional de Moneda y
Timbre/Real Casa de la Moneda a partir
del mes de marzo de 2001,

El Banco de Espaia ha creado un
equipo especifico para desarrollar la
campafia del Eurosistema a nivel nacio-
nal, complementando en la medida que
sea necesario las acciones centralizadas
desde Francfort. Asi, ha producido ya 20
millones de tripticos informativos sobre
billetes y monedas, que se distribuirin
mayoritariamente, aunque no de forma
exclusiva, a través de los envios a domi-
cilio de la Agencia Tributaria. También se

han editado 450.000 carteles con los bi-
lletes y monedas para su exposicion en
comercios y otros lugares publicos. Para
ello se han alcanzado acuerdos con dis-
tintos organismos en el marco del ante-
riormente citado Plan de Colaboracion
Euro. En las proximas semanas se con-
cretaran acuerdos con entidades finan-
cieras (a través de AEB, CECA y UNACC),
grandes superficies comerciales (AN-
GED), organizaciones empresariales (CE-
OE, CEPYME, CEC) y grandes compani-
as (Telefonica, ONCE), entre otras. Ya se
estan realizando acciones de difusion del
material producido, ademas de con la
FEMP, con determinados organismos pa-
blicos, como la Agencia Tributaria, Lote-
rias y Apuestas del Estado y Comisiona-
do para el Mercado de Tabaco.

Un capitulo especial de la campaia lo
constituye la relacién establecida por el
Banco de Espafa con las Comunidades
y Ciudades Auténomas, con las que se
ha constituido un foro permanente de
coordinacién, que desembocard en las
proximas semanas en la firma de acuer-
dos bilaterales o intercambios de cartas
para la realizacion de acciones orienta-
das fundamentalmente a propiciar la or-

ACTUAL

ganizacion de jornadas informativas so-
bre la nueva moneda dirigidas a cuatro
colectivos, tres de ellos especialmente
vulnerables: los jovenes en edad escolar
(entre 6 y 18 afos), la poblacion rural
(nucleos de poblacién de menos de
5.000 habitantes), la tercera edad v el
sector turistico. Las Comunidades Auto-
nomas se encargarin de la coordinacion
de estas actividades en todos los colegios
de su ambito territorial v de la distribu-
cion de los materiales especiales produ-
cidos por el Banco de Espana (videos,
carteles, troqueles, unidad diddctica para
profesores). También distribuirdin mate-
riales informativos en las residencias de
la tercera edad, en los Ayuntamientos de
menor poblacidn y en las oficinas de in-
formacion turfstica.

El equipo euro también ha diseniado
una estrategia de relacion directa con los
medios de comunicacion, iniciada en oc-
tubre con un mailing seleccionado de
unos 180 organos de prensa escrita, ra-
dio y television, a los que se ofrecid un
suministro permanente de informacion
sobre la campana. Desde entonces se
han multiplicado las solicitudes de infor-
macion sobre los nuevos billetes y mo-
nedas por parte de los medios, en parti-
cular coincidiendo con determinados
acontecimientos como la impresion de
los wltimos billetes en pesetas (noviem-
bre de 2000) o con fechas significativas
en la cuenta atrds hacia el euro (fin del
ano 2000). &

Adhesion
a la campana

as Corporaciones Locales

que deseen colaborar en la

campana a través del Plan
de Colaboraciéon Euro pueden
ponerse en contacto con los res-
ponsables de la misma en Espana
en la siguiente direccion:

Teléfono: 913 386 097
y 913 385 318

www euro.ech.int
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La

FEMP y UNICEF, por las

Ciudades Amigas de los Nihos

a Presidenta de la FEMP, Rita Barbe-

1, y el Presidente de UNICEF-Comi-

té Espailol, Joaquin Ruiz-Giménez,
firmaron el pasado 13 de febrero un Con-
venio Marco que ha venido a establecer
las lineas generales en las que se encua-
draran, en el futuro, las lineas de trabajo
conjunto de ambas organizaciones; ade-
mis de este acuerdo, los Secretarios Ge-
nerales de ambas organizaciones, Alvaro
de la Cruz y M* Antonia Pérez, suscribie-
ron otro Convenio especifico para poner
en marcha y desarrollar el Programa de-
nominado “Ciudades Amigas de los Ni-
fios y Alcaldes Defensores de la Infan-
cia”, centrado en sensibilizar a la
sociedad espafiola, en general, y a los
agentes municipales, en particular,
para que incrementen sus esfuer-
zos a favor de los derechos de los
nifos y las ninas en las ciudades;
conseguir que se comprometan a
iniciar politicas y promover inicia-
tivas que reconozcan al nino como
ciudadano de pleno derecho —ha-
ciendo mis ficil la creaciéon de ca-
nales sostenibles de participacion
de la niflez y de otros sectores de
la poblacién en la vida de las ciu-
dades-. En el acto de la firma tam-
bién estuvo presente la Directora
General de Accion Social, del Menory la
Familia, M? Teresa Mogin.

La Presidenta, que explico el conteni-
do de ambos convenios, senald que “e/
trabajo y las actuaciones a favor de los
ninos y las nivias satisfacen, estimulan y
Justifican vivir". Afiadié que la firma ve-
nia a respaldar la voluntad del muncipa-
lismo espafiol por mejorar la calidad de
vida de la infancia porque “los nizios son
el futuro de la ciudad”.

Por su parte, el Presidente del Comité
Espanol de UNICEF explicé que era un
dia feliz para el Comité, porque culmi-
naba un proceso de varios afos de em-
peno en hacer municipios habitables pa-
ra los ninos: “Creemos que las Entidades
Locales son las que estdn mds cerca de la
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poblacion y, desde hace muchos arios, ya
desde UNICEF. en las Naciones Unidas,
ha existido la preocupacion de establecer
relaciones cada vez mads constructivas
con las ciudades”. Recordé a Aldo Fari-
na y su Movimiento de Ciudades Amigas
de la Infancia y sus importantes reper-
cusiones en Espafa, asi como el empe-
fio de muchos Alcaldes espanoles en es-
ta materia.

Trabajo conjunto

El Convenio marco establece la po-
sibilidad de colaboracién entre ambas

Entidades en cuatro lineas de trabajo
diferentes: la utilizacion conjunta de
equipos y medios instrumentales; la re-
alizacion o financiacion conjunta de
actividades y programas educativos es-
pecificos; actividad editorial; y el in-
tercambio de informacién y asesora-
miento mutuo en la planificacion,
organizaciéon y ejecucion de activida-
des y materiales audiovisuales educa-
tivos en temas de interés comun. Cada
uno de los supuestos anteriores reque-
rird la suscripcion de un acuerdo con-
creto en el que se determinaran los
medios v fines necesarios para su rea-
lizacion.

En cuanto al Convenio especifico —l
Programa “Ciudades Amigas de los Ni-

7ios y Alcaldes Defensores de la Infan-
cia’-, contempla la creacién de una Se-
cretaria Permanente, formada por re-
presentantes de la FEMP, del Comité
Espaniol de UNICEF y del Instituto Uni-
versitario sobre las Necesidades y los
Derechos de la Infancia y la Adoles-
cencia (IUNDIA); dicha Secretaria, que
estard ubicada durante el primer afio
en la sede del Comité Espanol y sera fi-
nanciada por éste a lo largo de ese pe-
riodo, tendra como misién coordinar
técnicamente el estudio sobre la situa-
cion de los nifios y las nifias en las ciu-
dades, teniendo en cuenta los indica-
dores desarrollados conjuntamente
entre la FEMP y UNICEF-Comité Espa-
fiol; ademads, se encargard de la
creacién de una base de datos
en la que se recojan las princi-
pales estrategias municipales a
favor de la infancia, los resulta-
dos obtenidos por la medicién
de los indicadores establecidos,
la relacion de Alcaldes, Conceja-
les y técnicos municipales sensi-
bilizados por los derechos de la
infancia, la de responsables de
infancia y politicas municipales
de los distintos partidos politi-
cos, la de profesionales de las
disciplinas implicadas, la de Asociacio-
nes de Ocio y Tiempo Libre de ambito
municipal, la de expertos universita-
rios, del sector privado vy de los medios
de comunicacion locales (asi como su
permanente actualizacion). Las respon-
sabilidades de la Secretaria Permanen-
te incluyen también la coordinacion y
el intercambio de informacion sobre
iniciativas municipales dirigidas a la
promocion de los derechos de la in-
fancia, asi como el disefio y la actuali-
zacion de la pagina web del Programa,
que contara con informacién actualiza-
da sobre el mismo, espacio de partici-
pacion para nifios y niflas e informa-
cion sobre los recursos de sus
ciudades. B
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gos y

Seguros de la FEMP: nuevos
productos aseguradores

de Riesgos y Seguros de la FEMP, a

través de su gestor Aon Gil y Car-
vajal, S.A., Correduria de Seguros, ha
puesto a disposicién de las Entidades ad-
heridas al mismo diversos productos, a
fin de dar cobertura a algunos de los ries-
gos mas solicitados por las Entidades Lo-
cales, pero cuya suscripcion venia ofre-
ciendo importantes dificultades en el
mercado.

Seguro de Responsabilidad Ci-
vil/Patrimonial: Este producto, ofre-
cido por la compania Mapfre Indus-
trial, con amplia implantacién en todo
el territorio nacional, estd fundamen-
talmente destinado a Entidades cuyo
presupuesto sea inferior a 1.000 millo-
nes de pesetas. Concede las siguientes
coberturas:

D esde el mes de febrero, el Servicio

Responsabilidad Civil / Patrimonial.

Responsabilidad Civil Profesional (per-
sonal técnico titulado dependiente del
Asegurado).

Responsabilidad Civil Patronal.

Responsabilidad Civil de Productos.

Defensa y Fianzas.

Es posible elegir entre un capital ase-
gurado de 50 o de 100 millones de pe-
setas y, en cualquiera de estas opcio-
nes, existe la posibilidad de contratar
adicionalmente la cobertura de dafios
por servicio de distribucion de agua.
Las primas se establecen en funciéon de
estos factores y del respectivo presu-
puesto municipal.

Seguro de responsabilidad de em-
pleados publicos por dafios a la Ad-
ministracion (derecho de repeticion):
La compaiiia St. Paul Insurance Espafia,
especialista en este tipo de riesgos, ofre-
ce la cobertura de lo que, tras los re-
cientes cambios legislativos, se viene co-

nociendo como "derecho de repeticion
frente a empleados publicos".

En las condiciones que la poliza es-
tablece, se asegura frente a esta even-
tualidad al personal directivo de la
Corporacion (Alcaldes, Concejales,
etc.) y al personal empleado o depen-
diente de la misma (secretarios, inter-
ventores, tesoreros, funcionario, labo-
ral, etc.) o de los organismos publicos
municipales. Hay opcién para incluir
también al personal técnico al servicio
del Ayuntamiento (arquitectos, apare-
jadores, ingenieros y similares). Se
puede escoger entre unos capitales
asegurados de 50, 100, 150, 200 y 250
millones.

Las garantias son las siguientes:

Responsabilidad Civil Profesional.
Danos a expedientes.
Defensa y Fianzas.

Este producto puede suscribirlo
cualquier entidad adherida al Servicio
de Riesgos y Seguros y su precio esta-
rd en funciéon de la amplitud de la co-
bertura solicitada y del presupuesto
municipal.

Seguro de obras de arte: Para el ase-
guramiento de bienes de valor historico
o artistico (cuadros, esculturas, tapices,
etc.) que formen parte del patrimonio de
la Corporacién se cuenta con el seguro
ofrecido por Axa Nordstern Art, que
comprende como coberturas bidsicas las
siguientes:

Incendio y explosion

Caida de rayo.

Desalojo forzoso.

Extension de garantias (vandalismo,
lluvia, agua, humo, ondas sonicas, etc.).

Como coberturas optativas estin dis-
ponibles las de robo y expoliacion, da-
fios accidentales, rotura de objetos fra-
giles y extensién a transportes. En todos
los casos, el capital asegurado serd el
valor de mercado de los bienes asegu-
rados segin declaracion del tomador o
el convenido con él sobre una perita-
cion oficial.

En febrero estdba previsto que se in-
corporaran a estas ofertas un producto
de festejos populares y otro combina-
do de todo riesgo de inmuebles y res-
ponsabilidad civil para Entidades Lo-
cales de pequenia poblacidn.

Asimismo, dentro del programa de
formacién continua de la FEMP y en
coordinacién con la misma, el Servi-
cio desarrollard proximamente una se-
rie de sesiones formativas sobre ries-
gos y seguros en una Corporacion
Local.

En proximos nimeros detallaremos
especificamente las caracteristicas de
cada uno de estos productos, Sin
perjuicio de ello, las entidades loca-
les que deseen mas informacién pa-
ra la suscripcion de los mismos po-
drin dirigirse a la oficina mds
proxima a su localidad de la red de
Aon Gil v Carvajal. &

El servicio ha dispuesto productos
para dar cobertura a los riesgos cuya suscripcion
ofrecia dificultades en el mercado
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INTERNACIONAL

Bolivia
CAQUIAVIRI
11.000 habitantes. Provincia de Pacajes.
Departamento de La Paz. Municipio
agricola. Desea hermanarse con un mu-

nicipio espanol para desarrollo de pro-
yectos.

Colombia

FLORIAN

Estd situado en la Provincia de Vélez. De-
partamento de Santander. Actualmente su
poblacion supera los 7.000 habitantes. de
los cuales el 60 por ciento es del sector ru-
ral, y el 40 por ciento restante residen en
el perimetro urbano.

El municipio en su gran mayoria depende
de la agricultura y la ganaderfa, su clima
de caracter templado es propicio para una

excelente y variada gama de productos
agticolas, pero su principal deficiencia son
las pésimas vias de penetracion, lo cual es
una de las prioridades mas apremiantes en
€stos momentos.

SANTA MARIA HUATULCO

18.000 habitantes. Departamento de Oa-
xaca. Municipio turistico costero. Desean
hermanarse con un municipio de caracte-
risticas similares para establecer ambitos
de cooperacion mutua

Nicaragua

gI

54.000 habitantes. Region Autonoma del
Atldntico Sur (sudeste de Nicaragua). Su
rasgo mas caracteristico es el encontrar-

se a orillas del rio Escondido, navegable
desde este municipio hasta el mar Cari-
be, lo que hace de su puerto el primero
en importancia en la costa atlantica de
Nicaragua.

SAN FRANCISCO DEL NORTE

7.000 habitantes. Departamento de Chi-
nandega, casi en la frontera con Hondu-
ras y a 200 km. de Managua. Municipio
rural con actividad agricola y ganadera.

COMAS

500.000 habitantes. Distrito de Comas. Es
uno de los mas poblados de Pert, con
una elevada tasa de crecimiento demo-
grafico, conformando una coyuntura so-
cioeconémica compleja. Desean estable-
cer un hermanamiento con objeto de
desarrollar proyectos de cooperacion.

Viviendas para Nicaragua

| Ayuntamiento gerundense

de Salt ha conseguido una

subvencion de La Caixa pa-
ra la construccién de viviendas y la
reactivacion de la actividad pro-
ductiva en el municipio nicara-
giense de Quiali, localidad con la
que se encuentra hermanado des-
de 1995. Esta subvencién se ha
gestionado a través de la Comision
de Hermanamiento Salt-Quiali e in-
cluye, ademds, aportaciones de
ciudadanos y la cooperacion de or-
ganismos nicaragiienses. El Ayun-
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tamiento aport6 el pasado afo
3.600.000 pesetas.

El convenio de colaboracion entre
los Ayuntamientos de ambas localida-
des se firm6 en 1995 con la participa-
ci6én también de la Universitat de Gi-
rona y tenia por objeto la realizacion
conjunta de un plan de desarrollo in-
tegral del municipio centroamericano.
El proyecto se vi6 alterado como con-
secuencia de los danos ocasionados
por el Huracdn Mitch, en octubre de
1988. Desde entonces todos los es-
fuerzos se han dirigido a la construc-
cién y rehabilitacion de los equipa-
mientos destruidos. B
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rno pone en marcha

NUEVAS TECNOLOC

el Plan INFO XXI

ria Aznar, presentd a finales de

enero en Vitoria, junto a la Minis-
tra de Ciencia y Tecnologia, Anna Biru-
1és, el Plan de Accién de la iniciativa
INFO XXI, para el periodo 2001-2003,
que integra un conjunto de acciones y
proyectos encaminados a impulsar el
desarrollo de la Sociedad de la Infor-
macion en Espana.

El Plan INFO XXI se articula en tres
grandes lineas:

- Elimpulso del sector Tecnologias de
la Informacion y las Comunicaciones,
completando la liberalizacién del sector y
favoreciendo la competencia.

—La potenciacion de la Administracién
electronica.

— El acceso de todos a la Sociedad de
la Informacion.

E 1 Presidente del Gobierno, José Ma-

Acceso de todos

Este altimo apartado, a su vez, con-
templa acciones destinadas a los ciuda-
danos (acceso y formacion de usuarios y
profesionales), a las empresas (servicios
de la sociedad de la informacién, comer-
cio electronico y seguridad) y al conjun-
to de la sociedad (Espana en la red a tra-
vés de los contenidos: las lenguas
espafiolas, el patrimonio historico y na-
tural, el turismo y la creacion cultural).

El Plan estd abierto a la participacién de
las Comunidades Auténomas y Corpora-
ciones Locales en sus respectivos ambitos
de competencia. Asimismo, potenciara la
colaboracion entre el sector publico y el
sector privado para lograr un mayor efec-
to multiplicador, tanto en la puesta en mar-
cha, como en la difusién de las acciones
que conforman dicho plan.

Acciones emblematicas

Entre las actuaciones incluidas en el
Plan de Accibn, destaca un conjunto de

21 acciones emblematicas entre las que
se encuentran:

El Portal Unico de la Administracion.

El DNI electrénico.

Internet en la Ensefianza.

Salud en Red (SNS).

Red Iris 2 (Internet para investigacion).

Contenidos digitales.

Este Plan de Accidn estd coordinado
con los objetivos establecidos en la ini-
ciativa e-Europe, aprobada en el Conse-
jo Extraordinario de Lisboa los pasados
23 y 24 de marzo, y con el Plan de Ac-
cién aprobado en la Cumbre de Santa
Maria da Feira que se celebro el 19y 20
de junio de 2000.

Los recursos publicos previstos para
Tecnologias de la Informacién v Sociedad
de la Informacion en el periodo 2001-2003
ascienden a 825.000 millones de pesetas.

Colaboracidn
de los Ayuntamientos

Anna Birulés asegur6 que estd traba-
jando en lograr la colaboraciéon de Co-
munidades Auténomas y de los Ayunta-
mientos con el fin de pontenciar la
"Administracion electronica” prevista en
Info XXI. Afirm6 su deseo de “incorpo-
rar plenamente a Espania a la Sociedad
de la Informacion” con tres ejes de ac-
cién. En primer lugar, mediante el im-
pulso del sector de las telecomunicacio-
nes y las Tecnologias de la Informacion
“‘completando la liberalizacion, favore-
ciendo la competencia y desarrollando
avin mds el despliegue de redes rapidas y
potentes”. En segundo lugar, sefiald que

Anna Birulés, Ministra de Ciencia y Tecnologia

se potenciard la “administracion electro-
nica” y, finalmente, resaltd que se busca-
ra el acceso de todos a la Sociedad de la
Informacion. “Estamos hablando de
avanzar en Internet en la escuela, la sa-
lud en la Red, un correo electronico y
una entidad digital para todos los ciuda-
danos”, afirmd.

Las asociaciones
de usuarios

El Plan es satisfactorio para las asocia-
ciones de usuarios de internet, que desta-
caron la incorporacion de aportaciones
presentadas por algunas de ellas aunque
reclamaron la necesidad de ofrecer solu-
ciones al mas de medio millon de espa-
fioles que todavia no tienen posibilidad de
conectarse a Internet por las condiciones
de sus accesos telefonicos. W

El Plan prevé la inversion de 825.000 miliones
de pesetas hasta el 2003 y la participacion
de las Corporaciones Locales
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oco antes, el territorio habia sido
P arrebatado por los Reyes Catdlicos

al Reino de Granada y repoblado
con cristianos procedentes de Navarra.
Durante afios la zona vivié numerosos
conflictos v enfrentamientos entre los
nuevos vecinos y los viejos "moriscos".
Hasta el punto de que se llegaron a
constituir unas milicias, a cuyos miem-
bros se les llamaba los "cascaborras",
que velaban por la seguridad y se man-
tenian obligando a los vecinos a darles
limosnas.

Las caracteristicas orograficas, grandes
masas calizas con galerfas y cuevas, po-
bladas por frondosos bosques, hicieron
que en sucesivas épocas, los 516 kilo-
metros cuadrados que componen el tér-
mino municipal de La Puebla -el segun-
do de la provincia después de Baza-
sirvieran de refugio para los persegui-
dos: los moriscos en las distintas épocas
en las que se recrudecian las presiones
para que se convirtieran a la fe cristia-
na; los bandoleros y los proscritos y de-
sertores o resistentes de las distintas
guerras. Todavia quedan vecinos que
recuerdan las persecuciones a los ma-
quis, tras la Guerra Civil espanola. Los
bosques sirvieron también de fuente de
riqueza y de vida para el pueblo, espe-
cialmente en el siglo XVIII, en que se
produjo un aumento muy grande de la
explotacién maderera que atrajo a nu-
merosos trabajadores de las zonas limi-
trofes. Este aumento de habitantes pro-
voco también un cambio urbanistico. La
Puebla, que ya habia conseguido segre-
garse de Huéscar y el titulo de villa, cre-
ci6 espectacularmente. Se construyeron
carreteras para el transporte y se vivie-
ron afios de prosperidad. Todavia se
conservan casas sefioriales testimonio
de aquella época. La decadencia vino en
este siglo. Como en gran parte de las
zonas rurales espafolas, los recursos no
fueron suficientes para alimentar el fu-
turo de sus habitantes. En los afios se-
senta la sangria fue tremenda. Las fami-
lias se marchaban en busca de una vida
mejor, en un goteo continuo, a Barcelo-
na, Ripollés, Sant Joan Despi, a Alema-
nia, a Suiza... y la poblacién pasé de
8.640 habitantes a los 2.600 actuales.

Ahora la despoblacién no es preocu-
pante. Parece que el futuro se ve con

La Puebla de Don Fadrique (2.600 habitantes) se
encuentra al noroeste de la provincia de Granada, a 184
kildmetros de la capital, entre las sierras del Calar,
Berruezo, Guillimona, Cerros de la Cruz y Campillejos, a
una altitud de 1.200 metros. En medio de todas ellas,
majestuoso, el Pico de La Sagra, de 2.384 metros. La
Puebla linda con las provincias de Albacete, Almeria,
Jaén y Murcia. Esta ubicacion, alejada de todas las rutas
desde hace siglos, ha condicionado siempre la vida de
sus habitantes, desde que el Duque de Alba, Don
Fadrique Alvarez de Toledo, fundara una aldea en el
lugar de Bolteruela, a principios del sigio XVI.

La Puebla
de Don Fadrique

optimismo. Pese a que la agricultura y
la ganaderia (cereal, almendros, gana-
do ovino) siguen siendo las fuentes
principales de vida, el Alcalde, Augusto

Arias, se muestra optimista en este sen-
tido -ver recuadro-, sobre todo por la
puesta en regadio de una amplia zona,
el campo de Bugéjar, a través de 80 po-
zos por los que se extrae el agua de un
gran acuifero. En estas tierras, antes de-
dicadas casi en exclusiva al cereal, aho-
ra se cultivan hortalizas: brocoli, lechu-
gas, tomate, para la exportacién.
Agricultores murcianos, mas expertos,
han ido comprando tierras en esa zona
de la Cuenca Endorréica, a mil metros
de altitud, y han aportado su experien-
cia y formas de hacer a los agricultores
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poblenses. El Ayuntamiento, cuyo equi-
po de gobierno esta especialmente pre-
ocupado por el medio ambiente, vela
de forma permanente, dentro de sus
competencias, para que no se produz-
can abusos y se mantenga "un respeto
escrupuloso al medio ambiente para
que en el futuro todos podamos estar or-
gullosos de él".

La manufactura de los productos de
la huerta es una de la alternativa para
la mano de obra femenina de La Pue-
bla. Varias empresas de Huelva y Mur-
cia trasladan aqui sus productos -fresas
y alcachofas- en camiones frigorificos
para que las expertas manos de las mu-
jeres poblenses las preparen para el
consumo. Ahora, el Ayuntamiento estd
construyendo una nave, a través del
Plan Especial de Formacion de Empleo
Agrario, donde se instalard una empre-
sa de extraccién de esencias para per-
fumeria, aprovechando también las
buenas condiciones para el cultivo y la
multitud de plantas aromaticas, princi-
palmente salvia, espliego v romero, que
se producen de forma espontinea por
los bosques de la zona.

Los bosques, la naturaleza, van a
convertirse seguramente en una de las
principales fuentes de riqueza en el fu-
turo. La Puebla se encuentra practica-
mente en los limites de los parques na-
turales de la Sierra del Castril, de la
Sierra de Baza, de la Sierra de Maria y
de la de Cazorla, Segura y las Villas.
Después de Grazalema es el punto de
mayor pluviosidad de Andalucia.
Cuenta con parajes de indudable be-
lleza y numerosos atractivos para los
amantes de la naturaleza. Desde la

cumbre de La Sagra descienden arro-
yos y ramblas que dan vida a una ve-
getacion variada y rica que cambia de
color a medida en que las estaciones
se van consumiendo. En cada valle, en
la ribera del arroyo, un cortijo recuer-
da la tradicion ganadera y agraria de
otro tiempo. Ahora muchas de esas
construcciones, solitarias y autosufi-
cientes, se han transformado en casas
rurales y cuelgan el cartel de "se al-
quila". El camino a Los Collados, al pie
mismo de La Sagra, es un escaparate
para contemplar una parte de la varie-
dad paisajistica. Arriba, un complejo
hotelero, sirve de sede para senderis-
tas, montaneros y cazadores. Algunos
de ellos exhiben orgullosos el fruto de
la jornada en el parachoques delante-
ro de su "todoterreno”.

Ermita de las Santas Alodia y Nulion, patronas
de La Puebla.

Casa Consistorial
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Una mezquita
en el cortijo

Abajo, a apenas unos kilometros de
La Puebla, sorprende el recién cons-
truido minarete de una mezquita en un
antiguo cortijo. Se trata, dice, su pro-
motor, Antonio Romero, de la primera
mezquita que se construve en Espana

por iniciativa privada. al margen de
cualquier organizacion politica o reli-
giosa. Antonio Romero, natural de La
Puebla. se convirtio al islamismo a fi-
nales de los anos setenta. En 1980 se
fue a La Meca y alli permanecio 12 anos

Carta Local | Marzo 01

mds, como estudiante primero v luego
como profesor, en la Universidad de la
‘ciudad sagrada”, Sus conocimientos de
ambuas culturas y ambas religiones le
han convertido en una autoridad mun-
dial. Ademads de colaborar con los dis-
tintos Estados de Europa y el mundo
arabe, es un acreditado conferenciante,
trabajo que le ha permitido vivir con
cierta comodidad v construir en e} anti-
guo cortijo de su padre una Alqueria
autosuficiente v ecologica, en la que
tiene su sede la Fundacion Cultural Aza-
gra, uno de cuvos objetivos es el acer-
camiento entre las culturas v el respeto
a todas las creencias,

Augusto Arias. Alcalde de La Puebla de Don
Fadrigue

"Azagra significa frontera en drabe
y es lo que fue esta zona durante casi
300 anos, hasta la caida del Reino Na-
zari de Granada”, dice. La asociacion,
que naci6 en Sarajevo en 1993 duran-
te los momentos mas duros del asedio,
se ocupa también de difundir la cultu-
ra musulmana, sobre todo el sufismo y
la lengua drabe. Ya el pasado verano
albergd a cerca de doscientos estu-
diantes y profesores procedentes de
varios paises occidentales en un curso
de 4rabe. El complejo que estd cons-
truyendo en La Puebla, con técnicas
extraidas de antiguos libros andalusies,
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Antonio Romero, Presidente de la Fundacion
Cultural Azagra, durante una conferencia
en la sede de la UNESCO, en Paris, el pasado
mes de enero

alberga va lo que Romero califica co-
mo la mayor biblioteca de sufismo de
Occidente, entre otros, textos del ma-
estro murciano, Ibn Al Arabi (siglos XII
y XIII ). Se trata de mas de 5.000 vola-
menes, con textos sobre medicina, as-
tronomia, construccion y temas espiri-
tuales.

El casco urbano

El casco urbano estd empezando a
crecer de forma ordenada. Las Nor-
mas Subsidiarias se van a aprobar pro-
bablemente este mes. El Ayuntamien-
to estd empezando ya a realizar las
obras mas urgentes y, poco a poco, ir
llevando a cabo otras obras como la
conversion del edificio que albergaba
la Casa Consistorial en la sede del Mu-
seo de la Villa, cuando las disponibi-
lidades econdémicas lo permitan. Estd
prevista la instalacion de una sala de
etnologia, otra de arqueologia, ya
que en la zona hay catalogados nu-
merosos yacimientos de la época ibe-
ra que todavia no estan explorados, y
otra con los itinerarios historicos vy li-
targicos. El edificio se encuentra al la-
do de la Iglesia de Santa Maria, de es-
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“Economia de guerra”

| Ayuntamiento de La Puebla

de Don Fadrique viene apli-

cando una "economia de gue-
rra" desde que el actual equipo ac-
cedi6 al Gobierno municipal en julio
de 1997. "El Ayuntamiento estaba en
bancarrota”, dice el Alcalde, "nos en-
contramos con 250 millones de pese-
tas de deuda —en un presupuesto que
no llegaba a los cien millones-, va-
rias demandas judiciales y subven-
ciones que no se habian justificado’.
Con la ayuda de la Diputacién de
Granada pusieron en marcha un plan
de saneamiento que esta dando re-
sultado, pero que ha impedido la re-
alizacion de inversiones minimas en
el municipio. "Hemos eliminado todo
tipo de gastos, incluidos el sueldo del
Alcalde y‘los Concejales, las dielas y
todo gasto que no fuera urgente o es-
trictamente necesario para poder pa-
gar las deudas generadas por los an-
teriores gestores”, asegura el Alcalde,
Al mismo tiempo, continGan inten-
tando encauzar desaguisados ante-
riores y proyectos megaldbmanos: la
creaciéon de empresas con capital
municipal, la destruccion del antiguo
Convento de los Franciscanos, un
edificio catalogado, del siglo XVIII,
en cuyo solar se levanta ahora un

pretencioso edificio blanco sin termi-
nar, que desentona claramente con el
entorno urbano, y una pintada en la
fachada que pide su "demolicion", o
la programacién de cursos de forma-
cion que se interrumpian a su inicio
y luego no se justificaban las sub-
venciones. La Junta de Andalucia pa-
ralizd todas las ayudas y/o subven-
ciones en 1998, porque no se habia
respondido a un requerimiento de
justificacion de un curso de camare-
ros y cocineros por parte de Granda
Norte, una de las empresas con capi-
tal municipal. La mayorfa de los ca-
sos se han ido bloqueando. Desde
enero de 1999 se pagan todas las fac-
turas y para este afio, en que el pre-
supuesto ha ascendido a 150 millo-
nes principalmente gracias al
aumento de los ingresos por el IBI
de Rustica procedente de los nuevos
regadios, es posible que se pueda
dedicar algin dinero a inversiones,

Lo que no se ha conseguido es res-
tablecer la normalidad en las relacio-
nes entre los anteriores regidores v el
actual equipo de gobierno. Y mas,
cuando sus denuncias "por atentado a
la dignidad del cargo que represento”
han sido desestimadas por la justicia
ordinaria. W

tilo renacentista, uno de los monu-
mentos mds representativos de la Pue-
bla. También la Ermita de las Santas
Alodia y Nulién, patronas de la villa,
levantada en 1905 en la parte baja del

pueblo, la casa de Patinos, la Casa de
Animas y la recién reconstruida ermi-
ta de San Gregorio, son edificios que
llaman la atencion.

En el edificio que se levant6 en el so-
lar del convento de los franciscanos es
posible que se instale una residencia de
ancianos o un hogar de dia, ahora en el
edificio del Ayuntamiento. Y, para aten-
der a los muchos viajeros que se acercan
por aqui, principalmente procedentes de
Murcia y Alicante, una oficina de turismo
les dari la bienvenida e informard con-
venientemente de las oportunidades de
la villa. W
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APUNTES para la Evolucion del Municipalismo Espanol

Municipios y Provincias ante el
desafio democratico

Las presiones
inmovilistas sobre la
Administracion Local

fueron muy
superiores por su
condicion de
resortes territoriales
del Estado

a2 Carta Local | Marzo 01

| dia 20 de noviembre de 1975 nadie pensa-

ba que la Ley de Bases de Régimen Local,

aprobada el dia anterior, pudiese tener vali-
dez real, pues resultaba evidente que nacia un
dia después de concluir la época v las circuns-
tancias politicas que la habian impulsado, por lo
que a efectos de validez nacia muerta, y por tan-
to, su continuidad sélo podia prolongarse por es-
caso tiempo. Sin embargo es indudable que al
producirse la muerte de Franco, determinados
sectores, conocidos entonces por el "Régimen”,
trataron a toda costa de mantener un continuis-
mo imposible y el status adquirido, haciendo of-
dos sordos al clamor popular, a las voces de la
cada vez mis pujante oposicién, y no queriendo
entender el mensaje real del dia 25 de noviembre
con motivo del mensaje de la coronacion.

En los dias siguientes, la situacion dejo de ser la
misma, pues aunque por razones de prudencia po-
litica se mantuvo a Arias Navarro al frente del Go-
bierno, éste tenia una composicion ajena, en su
mayortia, al entorno de los partidarios del conti-
nuismo a ultranza y, superadas las vacilaciones y la
confusion inicial, pronto se vio que la afirmacion
“después de Franco las instituciones”. no era mas
que un proposito en el que casi nadie crefa. La
previsible democratizacion de las estructuras loca-
les no s6lo dejaba inservible [a Ley aprobada el 19
de noviembre, sino que cuestionaba la esencia del
propio régimen franquista. que al margen de topi-
cos, muri6 un dia después. La democracia orgini-
ca era inviable en el futuro y las Administraciones
Locales democriticas tendrfan un papel decisivo
en la organizacion territorial del Estado, pero sin
duda quedaban fuera del poder legislativo de la
nacién. como nominalmente habian figurado has-
ta entonces en aquellas Cortes, que precisamente
carecian de autonomia, representatividad demo-
critica e independencia, condiciones precisas pa-
ra configurarse en su verdadera condicién de po-
der del Estado.

En el dmbito de la Administracion Local las
presiones inmovilistas fueron muy superiores, no
en vano se sabia que el control de Ayuntamien-
tos y Diputaciones era una baza fundamental en
el manejo de los resortes territoriales del Estado,

Enrique Orduiia Rebollo
Secretario General de la OICI

con una importancia creciente en la lucha que se
avecinaba por la recuperacion de las libertades
publicas y la implantacién de un sistema demo-
crético pleno, por lo que el largo camino reco-
rrido hasta 1985 estuvo plagado de dificultades y
obstaculos, a veces mucho més graves que los
percibidos por la opinién pablica. Sin embargo
el proceso politico democratizador influy6 en la
vida espariola de tal forma que llegé a condicio-
nar las actividades de la Administracién Local es-
patiola, por lo que una vez mas quedo relegada
y supeditada a un interés superior y general, con-
cretamente la cuestion autondémica que desbor-
daba la estricta 6rbita local; aunque en esta oca-
sibn a partir de la promulgacién de la
Constitucion, se dieron todos los pasos para su
desarrollo, contando con una firme participacion
ciudadana que ejercian su presion sobre los mu-
nicipios a través de las, por entonces, potentes
Asociaciones de Vecinos.

Los ANOS DE LA TRANSICION
PRECONSTITUCIONAL

La confirmacion de Arias Navarro como Pre-
sidente se hizo el 5 de diciembre, y el mismo
dia, sin estar constituido el nuevo Gobierno, se
aprobo el Decreto 3230/75, convocando elec-
ciones para proveer los cargos de Presidentes
de Diputaciones, Cabildos Insulares y Alcaldes,
de acuerdo con el nuevo Estatuto de Régimen
Local. Su aparicién en el Boletin Oficial del Es-
tado, el dia 10 de diciembre, se anticipaba en
un dia al anuncio del nuevo gabinete que se
hizo el 11. De verdadero empecinamiento po-
diamos calificar este Decreto, que ponia en
marcha un proceso electoral de acuerdo con la
ley 41, maxime cuando un tema de tamafa
transcendencia como la eleccion de Alcaldes o
Presidentes de Diputacion eran convocadas por
un Gobierno en funciones, después de un cam-
bio en la Jefatura del Estado, y para unas fechas
escalonadas entre el 11 de enero y el 8 de fe-
brero, en las que previsiblemente los Ministros



convocantes no ocuparian sus carteras. La con-
vocatoria obedecia no sélo a una manifestacion
de pretendida normalidad institucional, sino
también al sintoma de inamovible continuidad
de la que participaban algunos sectores, dis-
puestos a perpetuarse en el poder.

Pero estas elecciones no suponian una llama-
da al cuerpo electoral para designar sus repre-
sentantes locales, se limitaban a designar Alcal-
des y Presidentes por los mismos componentes
de las Corporaciones. Los candidatos debian reu-
nir una serie de condiciones como: haber sido
Alcalde o Presidente de Diputacion, ser pro-
puesta por mas del 1 por ciento de los electores
(0,5 por ciento en caso de Presidentes de Dipu-
tacién), por cuatro Consejeros del Movimiento
(locales o provinciales segtin el cargo) o por una
asociacion politica, conforme a lo dispuesto en
el Decreto 1970/75, que reguld aquellos inten-
tos mediatizados de asociacionismo politico sut-
gidos al calor del defraudante “espiritu del 12 de
JSebrero”. La eleccion se verificaria por los Con-
cejales y Diputados, resultando elegido el can-
didato que tuviese como mdximo dos tercios de
los votos emitidos por los miembros de la Cor-
poracidn en primera votacion y por mayoria sim-
ple en la segunda,

Como muestra del intervencionismo a ul-
tranza, caracteristico del sistema en vias de ex-
tincion, el Gobernador Civil podia suspender a
los Alcaldes y Presidentes "en el caso de actua-
cion sumarial por delito o falta dolosa, mien-
tras dure el procedimiento; asi como en el su-
puesto de instruccion de expediente”. Al mas
descarado intervencionismo gubernativo, habia
que unir la ignorancia del principio de presun-
cién de inocencia. Todo ello configuraba un pa-
norama muy opuesto a la realidad politica y so-
cial de Espafia que caminaba por otros
derroteros, en demanda de libertades y demo-
cracia en todos los dmbitos y estructuras del pafs.
Pocos dias después, el 26 de diciembre, el nue-
vo Gobierno aplazo las elecciones una semana.
Regulandose a principios de enero la insercion
en la prensa de la propaganda electoral.

El domingo 18 de enero de 1976 se celebraron
las elecciones de Presidentes de Diputacién y Ca-
bildos Insulares. Estas elecciones se efectuaron
solamente en dieciocho provincias, ya que en
otras 26 resultaron reelegidos automdticamente
los anteriores candidatos por no haberse presen-
tado otros candidatos. Diez Presidentes repetian
el mandato por haber sido reeligidos y s6lo ocho
provincias tenian Presidente nuevo. Ocho dias
mis tarde, se realizaron elecciones para cubrir las
alcaldias de 4,523 municipios. En las capitales de

provincia, excepto Madrid, Barcelona v en los
municipios superiores a 100.000 habitantes, repi-
tieron mandato 39 Alcaldes y fueron designados
otros 19, de los cuales 14 procedian de Conce-
jales y cinco eran ajenos a la Corporacion

Aunque se barajaron nombres de candidatos y
programas de actuacion local, las elecciones no
despertaron ninguna inquietud ni preocupacion
entre la opinién publica, a la cual se negd desde
el principio cualquier posibilidad de participa-
cion, desinterés que alcanzo a las mismas Cor-
poraciones, las cuales, en maltiples casos que-
daron sin cubrir por falta de candidatos, lo que
obligd a una nueva convocatoria para proveer las
Alcaldias y Presidencias de Diputacion vacantes
para el 20 de febrero de 1976. La inseguridad del
sistema ante el futuro politico y sus propias con-
tradicciones provocaron una situacion realmente
esperpéntica en el intento de aferrarse a los car-
gos municipales, pero a la vez se detectaba una
falta de conviccion y un gran temor ante el futu-
1o, incluido el recuerdo hdbilmente manipulado
de las elecciones municipales de 1931, frente a
la mayorfa del pueblo espanol que lo afrontaba
con serenidad y confianza.

La inestabilidad municipal se prolong6 con la
Ley 7/1976 de 11 de marzo, que modificé la Dis-
posicion Transitoria 10 de la Ley 41/1975, fijan-
do un nuevo plazo para la eleccién de Alcaldes
y Presidentes de Diputacién, de acuerdo con
una divisién del proceso en dos fases: en la pri-
mera todas las Diputaciones, Cabildos, Alcaldias
de capital de provincia y la mitad de los restan-
tes municipios, Dejando el resto para una se-
gunda fase, en funcién de la mayor antigtiedad
en el cargo y éste lo era por seis anos. Causa
cierta perplejidad un cuarto de siglo después, co-
mo por aquellas fechas, pese a una opinién po-
pular contraria, siguiesen los poderes publicos
planteando sblo la eleccion de Alcaldes y no
convocar unas elecciones municipales libres y
democraticas. Ademds la Ley 7/1976, supuso ni
mds ni menos que la primera derogacion de la
Ley Municipal a los tres meses de su derogacion,
aunque se justificase por el hecho de que las
Corporaciones elegidas por el viejo sistema (el
de la Ley de 1955) iban a estar en activo hasta
1979. Ello suponia que los Alcaldes y Presiden-
tes elegidos en enero de 1976 deberfan cesar en
sus cargos al producirse la primera renovacion
parcial de la Corporacion, prevista para el mes
de noviembre de 1976. Este complejo procedi-
miento no tuvo efectividad, la sustitucion no se
produjo y las Corporaciones Locales tendrian la
misma composicion hasta las primeras eleccio-
nes municipales democriticas. B

APUNTES para la Evolucién del Municipalismo Es:

Pocos dias después
de la muerte de
Franco, se
convocaron
elecciones para
Alcaldes y
Presidentes de
Diputaciones y
Cabildos
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e - El verdadero

. escaparate
. de la vida local
-~ = espanola

Carta Local acerca cada mes a sus lectores todo
aquello que puede ser de interés para el
funcionamiento de las Corporaciones Locales.
Cuenta con la informacién de primera mano, la
que se genera en torno a la Federacién Espafiola
de Municipios y Provincias, la entidad
interlocutora de todos los Entes Locales ante el
resto de los poderes publicos y del conjunto de
la sociedad, lo que la convierte en el verdadero
escaparate de la vida municipal espafiola.

Con sus nuevas secciones y una presentacién mas
dgil, Carta Local ofrece en esta etapa una
informacién mds desarrollada y dindmica, mds

préxima a cada uno de los responsables politicos
locales, a los funcionarios, a los técnicos y a los
empleados publicos.

Carta Local es el mejor instrumento de
intercomunicacién entre los pueblos, sin
duda, el vehiculo més adecuado para
I —acercarse al mundo local.

SOLICITUD DE SUSCRIPCION

Deseo suscribirme a CARTA LOCAL, 11 nameros al afio, al precio de:
(L) 5.000 Ptas. /30,05 €

() 4.000 Ptas. / 24,04 € PARA CARGOS PUBLICOS, FUNCIONARIOS DE ADMINISTRACION LOCAL E INSTITUCIONES PUBLICAS.
() 3.000 Ptas. / 18,03 € (PRECIO UNITARIO A PARTIR DE 5 SUSCRIPCIONES).

| Apellidos

Nombre Cargo ‘
Domicilio
' Poblacion ‘CP Provincia T
| DNUNIF Teléfono | Fax ‘
FORMA DE PAGO
» Talon nominativo a nombre de la Federacion Espafiola de Municipios y Provincias (FEMP) |
» Transferencia bancaria a la Cta. Corriente 0049/5138/19/2110115809 (BSCH) a

Envie un fax con este cupdn de suscripcién al 91 365 24 16 a la atencién de Celia Romero
e-mail: cartalocal@femp.es




PUBLICACIONES

Las Normas Bisicas
de Régimen Local
Bayer Hnos. S.A.

La obra, de la que es autor Jaime Sanchez
Isac, nos ofrece un estudio exhaustivo sobre
la legislacion basica estatal de Régimen Local,
El contenido se expone en base al derecho
positivo vigente, ya que su finalidad es
proporcionar un conocimiento prictico del
derecho local, orientado sobre todo, a su
aplicacion inmediata, En la obra también se
incluye el estudio del texto refundido de la
Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas.

El andlisis expuesto se complementa con un
amplio conjunto de concordancias legales y
reglamentarias que regulan determinados
aspectos de la materia: Reglamento de Bienes
de las Entidades Locales, Reglamento de
Servicios de las Corporaciones Locales, Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, etc...

Guia de recursos culturales
de la provincia de Salamanca
Diputacion de Salamanca

Esta Guia es el punto de encuentro para
quienes gestionan actividades culturales y
quienes las realizan. Quiere ser una
herramienta esencial para todos los que
intervienen en la creacion, la gestion o la
difusion de cualquiera de los multiples
aspectos de la cultura en la provincia de
Salamanca

En esta cuarta edicion, se ha realizado un
gran esfuerzo por superar las anteriores
incorporando nuevos registros y
contemplando infraestructuras culturales no
incluidas anteriormente, con el consiguiente

incremento de informacion a disposicion
del usuario

Esta es la Gltima edicion que se realiza en
soporte de papel. A partir de este momento se
puede encontrar en la pdgina web de la
Diputacion de Salamanca,
www.dipsanet.es/apli/apl_reculsa, donde se
iran realizando todas las modificaciones e
incorporaciones que se¢ vayan produciendo

Evaluacion de la calidad
asistencial del servicio de ayuda
a domicilio
Universidad de Muycia

El contexto en el que se enmarca este
trabajo, realizado por Manuel Enrique
Medina Tornero, es el de la Administracion
Publica Local v la evaluacion de la calidad
de una de las prestaciones sociales que
realiza a un colectivo determinado de
ciudadanos.

El libro consta de tres partes. La primera “£/
Servicio de Ayuda a Domicilio en el
Contexto de los Servicios Sociales
Municipales”, contiene temas relacionados
con el modelo, el servicio, la regulacion y
el desarrollo e implantacién del servicio de
ayuda a domicilio en Espana, asi como el

servicio de ayuda a domicilio en el
Ayuntamiento de Murcia, su evolucion y
situacion actual. En la segunda parte,
“Calidad asistencial”, ademis de todo
aquello relacionado con el control,
reclamaciones v satisfaccion del usuario
tiene un apartado en relacion al
compromiso organizacional y otro de
conclusiones relativas al marco tedrico y
objetivos del estudio empirico. Por ultimo,
en la tercera parte se incluyen, entre otros
capitulos, un andlisis de satisfaccion de los
usuarios del SAD, asi como las conclusiones
generales y perspectivas de futuro

Informe sobre el Desarrollo
Mundial 2000/2001.
Lucha contra la pobreza
Banco Mundial/Ediciones Mundi-Prensa

Este Informe es un estudio de los
distintos aspectos de la pobreza en el
que queda de manifiesto que continta
siendo un problema mundial de
enormes proporciones. Analiza como,
entre otros aspectos, la pobreza se
pone de manifiesto en la falta de
poder politico y representacion de los
pobres y en su extrema vulnerabilidad
ante situaciones como los problemas
de salud, los trastornos econémicos, la
violencia personal y los desastres
naturales.

En el panorama general del informe
se mantiene que es posible
conseguir fuertes reducciones en
todas las dimensiones de la pobreza:
que la interaccion de los mercados,
las instituciones estatales y la
sociedad civil pueden poner las
fuerzas de la integracién econdmica
y el cambio tecnologico al servicio
de estos intereses de los pobres e
incrementar su participacién en la
prosperidad de la sociedad.
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FORMACION

CONGRESOS Y JORNADAS

MARZO 2001

IV Curso Superior de Direccién
Publica Local para Gestores
Iberoamericanos

Zaragoza, marzo de 2001.

Organiza:

Ayuntamiento de Zaragoza, AECl y
EBROPOLIS, con la colaboracién de la
FEMP, IBERCAJA y CIDEU.

Sinopsis:

El Curso estd dirigido a directivos y técni-
cos de Corporaciones Locales, preferente-
mente funcionarios de ciudades iberoame-
ricanas de mds de 200.000 habitantes
Informacién:

Teléfonos: 34 976 721 040 y

34976 721 055.

Fax: 3497672 10 11.

e-mail: zaragoza@ebropolis.es

Curso de Capacitacién y
Adiestramiento de Alcaldes

y Electos Locales en Venezuela

San Crist6bal del T4chira (Venezuela), mar-
zo de 2001.

Organiza:

Universidad Catélica del Téachira (Vene-
zuela), Instituto Nacional de Adminisera-
ci6én Piblica de Espafia y OICI.

Sinopsis:

Tendrd una duracién de dos semanas y tra-
tard cuatro temas principales: La organiza-
ci6én municipal; gestién y financiacién; los
servicios publicos; y, la participacién ciu-
dadana.

Informacién:

Teléfono: 913 643 700 (Secretarfa de la OICI).
Fax: 913 655 482.
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ABRIL 2001

Curso sobre optimizacién ambiental
en la edificacién

Madrid, a partir del dfa 2 de abril de 2001
Organiza:

ie3 Ingenierfa Medioambiental.

Sinopsis:

El objetivo es dar una formacién especiali-
zada a los profesionales relacionados con las
técnicas de optimizacién energética en la
vivienda y de ahorro en consumos de re-
cursos naturales, todo ello dentro del cam-
po de la edificacién.

Informacién:

Teléfono: 916 436 149.

Fax: 916 436 117.

Seminario Internacional:

Las Mujeres en el Sector Forestal
Viseu (Portugal), del 2 al 6 de abril de
2001

Organiza:

Comité Conjunto FAO/CEPE/OIT/Comi-
té de Tecnologia Forestal, Gestién y For-
macién con la cooperacién de IUFRO.
Sinopsis:

Este Seminario tiene como objetivo la in-
formacién y el estudio de las estrategias ne-
cesarias para aumentar la participacién de

las mujeres en el sector forestal en Europa
y América del Norte.

Informacién:

Teléfono: 351 21 312 4918.

Fax: 351 21 312 4992.

e-mail; a.verde@dgf.min-agricultura.pt

Encuentro Solidario Sevilla 2001
Sevilla, 25, 26 y 27 de abril de 2001.
Organiza:

Diputacién Provincial de Sevilla con la co-
laboracién de la FEMP.

Sinopsis:

Encuentro internacional de cooperacién al
desarrollo en el que participardn Corpora-
ciones Locales, ONGs, movimientos aso-
ciativos, institutos y universidades. Duran-
te el encuentro se podrén visitar los stands
de diversas organizaciones que colaboran
con los pafses en vias de desarrollo.
Informacién:

Teléfonos: 954 552 453 (Diputacién) y
913 643 700 (FEMP)

MAYQ 2001

Feria Intertrafic Eurasia 2001

Estambul (Turquia), del 2 al 4 de mayo de
2001.

Organiza:

La participacién agrupada de Espafia en la
Feria serd coordinada por AMEC-URBIS.
Sinopsis:

Es el primer gran encuentro entre Europa
y Asia de colaboracién y transferencia de
tecnologfa sectorial. El programa de expo-
sicién setdn los productos, maquinarias y
servicios para la planificacién, construccién
y mantenimiento de carreteras; sefializacién
y control de tréfico, etc. Paralelamente se
realizard un congreso nacional sobre los
problemas y necesidades en tréfico y trans-
porte de Estambul.

Informacién:

Teléfono: 934 150 422.

Fax: 934 160 980.

http://www.amec.es



CONGRESOS Y JORNADAS

Feria Sustain 2001

Amsterdam (Holanda), del 8 al 10 de ma-
yo de 2001.

Organiza:

La participacién agrupada de Espafia en la
Feria serd coordinada por AMEC-URBIS.
Sinopsis:

Sustain 2001 es el mayor foro internacional
del sector de las energfas sostenibles, don-
de las empresas, los profesionales, las insti-
tuciones publicas, las organizaciones ecolo-
gistas, etc. se dan cita para actualizarse
tecnolégicamente, conocer nuevos produc-
tos y Servicios, COmpartir experiencias y
abrir posibilidades comerciales y de coope-
racién internacional. La participacién agru-
pada de Espafia serd subvencionada por el
Instituto Espafiol de Comercio Exterior.
Informacién:

Teléfono: 934 150 422.

Fax: 934 160 980.

e-mail: amecurbis@amec.es
http://www.amec.es

III Jornadas de Estacionamiento

en Via Pudblica

Sevilla, 23, 24 y 25 de mayo de 2001.
Organiza:

FEMP, Ayuntamiento de Sevilla y Asocia-
cién Nacional de Empresas de Regulacién
del Estacionamiento.

Sinopsis:

Estas Jornadas van dirigidas a cargos electos
y técnicos municipales de circulacién, trans-
portes y movilidad y empresas de regulacién
del estacionamiento. Versardn sobre la situa-
ci6én actual de la regulacién del estaciona-
miento: aspectos juridicos, problemdtica de
la entrada del euro, experiencias nacionales e
internacional, colectivos afectados y politicas
de movilidad. La inscripcién cuesta 25.000
pesetas que pueden ser abonadas a través de
la cuenta n® 0049/5138/19/2110115809.
Informacién:

Departamento de Infraestructuras y Medio
Ambiente de la FEMP.

Teléfono: 913 643 700.

Fax: 913 655 482.

E-mail: Imecati@femp.es

FORMA!

CURSOS ORGANIZADOS POR EL INAP

MARZO 2001

Curso: “Gestién de Pasivos Financieros
en la Administracién Local”

Madrid, del 5 al 8 de marzo de 2001.
Sinopsis:

Estudio y andlisis de la naturaleza juridica y fi-
nanciera de los productos que en la actualidad
se ofrecen a las Corporaciones Locales en mate-
ria de financiacién externa y la gestién de di-
chos productos por parte de las tesorerias, su
control y seguimiento. Dirigido a Intervento-
res y Tesoreros de Administracién Local, y téc-
nicos responsables de los servicios de gestién de
pasivos financieros con titulacién superior, que
presten servicios en la Administracién Local.

Curso: “Régimen Juridico y Gestién
Medioambiental de las Corporaciones
Locales”

Madrid, del 12 al 15 de marzo y del 2 al 5
de abril de 2001.

Sinopsis:

Aspectos mds relevantes del marco juridico y
de los sistemas de gestién medioambiental,
sus mecanismos y herramientas de diagnés-
tico y control. En su programa se incluyen
temas como la politica medicambiental de la
Unién Europea y de Espafia, el andlisis de la
normativa sectorial, la evaluacién del impac-
to ambiental, las ordenanzas municipales y
su problemdtica, etc.

Curso: “Planificacién y Gestién

del Transporte Urbano”

Madrid, del 26 al 30 de marzo de 2001.
Sinopsis:

Estudio y anélisis de la movilidad en las
ciudades y de los aspectos relativos a la de-
manda y oferta de transporte puiblico, asi
como de la planificacién de redes y servicio
de transporte piblico en dreas urbanas y re-
gionales, y de los aspectos que inciden en
la calidad del transporte piblico.

Curso: “Gestién de ayudas

financiadas con fondos comunitarios
para Corporaciones Locales”

Madrid, del 26 al 30 de marzo de 2001 (1°
Edicién) y del 1 al 5 de octubre de 2001 (2°
edicién).

Sinopsis:

Examen préctico de la normativa y docu-
mentacién de la Unién Europea sobre la
tramitacién de proyectos para la obtencién
de ayudas con fondos comunitarios.

ABRIL 2001

Curso; “Control y Fiscalizacién

en los Pequefios Municipios”

Madrid, del 23 al 26 de abril de 2001.
Sinopsis:

Actualizacién y perfeccionamiento en mate-
ria de control y fiscalizaci6n para el personal
que preste servicios en pequeflos municipios.
Va dirigido a Secretarios-Interventores y per-
sonal técnico que ocupe puestos de responsa-
bilidad en el drea econémico-financiera de los
pequefios municipios.

Curso: “Gestién y Control Urbanistico”
Madrid, 23 a 26 de abril; 7 2 10 de mayo y
28 a 31 de mayo de 2001.

Sinopsis:

Actualizacién y perfeccionamiento en téc-
nicas de gestién urbanistica, control y dis-
ciplina urbanfstica y va dirigido al personal
al servicio de la Administracién Local que
ocupe puestos de responsabilidad relacio-
nados con dicho objetivo. En su programa
se incluyen temas como la gestién urbanfs-
tica, licencias urbanisticas y proteccién de
la legalidad urbanistica.

Informacién:

Teléfono: 915 949 700
hetp: www.inap-map.es
Bue: 8 de enero de 2001
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AGENDA CULTURAL MUNICIPAL
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MUSICA

V TROBADA DE CANT CORAL

“VILA DE MISLATA”

Durante el mes de marzo, en Mislata (Valen-
cia).

Informacién: Ayuntamiento de Mislata.
Teléfono: 963 596 755.

X CICLE DE CONCERTS DE PRIMAVERA

A partir del mes de marzo, en Inca (Baleares).
Informacion: Ayuntamiento de Inca.
Teléfono: 971 880 150.

Correo electronico: ajinca@bitel.es

VIl MUSICAS DE PRIMAVERA

EN EL CONCELLO DE BURELA

De marzo a mayo, en el Concello de Burela (Lu-
go).

Informacion: Concello de Burela.

Teléfono: 982 586 000.

IX CURSO DE INICIACION MUSICAL

EN BECEITE

De marzo a diciembre, en Beceite (Teruel).
Informacion: Ayuntamiento de Beceite.
Teléfono: 978 850 225.

BARBARIAN ROCK FESTIVAL

En marzo, en L’ Hospitalet de Llobregat (Barce-
fona).

Informacién: Ayuntamiento de L’Hospitalet de
Llobregat.

Teléfonos: 934 029 400 y 934 029 419.

CONCIERTO DE LA FESTIVIDAD DE SAN JOSE
EN GUADALAJARA

El 19 de marzo, en Guadalajara.
Informacién: Ayuntamiento y Diputacion Pro-
vincial de Guadalajara.

Teléfono: 949 887 500.

VI CICLO DE MUSICA DE CAMARA
“CONCIERTOS DE PRIMAVERA 2001”

De marzo a mayo, en Guadalajara.
Informacion: Ayuntamiento de Guadalajara.
Teléfonos: 949 247 278 y 949 227 818.

V CERTAMEN NACIONAL DE COMPOSICION
“MARCHAS PROCESIONALES”

En marzo, en San Fernando (Cadiz).
Informacién: Fundacién Municipal de Cultura.
Teléfonos: 956 882 361 y 956 88 30 49.

XI CICLO DE MUSICA PARA SEMANA SANTA
A partir del mes de marzo, en Valladolid.
Informacién: Fundacién Municipal de Cultura.
Teléfonos: 983 426 250 y 983 426 246.
Web: www.fmcva.org

Correo electronico: fmcva@fmcva.org

CINE

VI MUESTRA DE CINE ESPANOL DE TUDELA
Durante el mes de marzo, en Tudela (Navarra).
Informacion: Ayuntamiento de Tudela.
Teléfonos: 948 825 868 y 948 825 868.
Web: www.tudela.com/castel-ruiz

Correo electrénico: ccruiz@tudela.com

CICLO DE CINE INFANTIL DE PRIMAVERA
EN TAFALLA

A partir del mes de marzo, en Tafalla (Navarra).
Informacion: Ayuntamiento de Tafalla.
Teléfonos: 948 701 811 y 948 703 799.

V MUESTRA DE VIDEO DE LARROTXENE
Durante el mes de marzo, en Donostia-San Se-
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bastian (Guiptizcoa).

Informacion: Ayuntamiento de Donostia-San
Sebastidn.

Teléfonos: 943 481 150, 943 481 152y 943
4810 00.

Web: www.donostiacultura.com

Correo electronico: antton-Azpitarte@donos-
tia.org

XV PROYECCION DE CINE EN LA CASA DE LA
CULTURA DE TAUSTE

Hasta el mes de marzo, en Tauste (Zaragoza).
Informacion: Ayuntamiento de Tauste.
Teléfonos: 976 854 950 y 976 854 760.
Web: www.aragon.net-circuito aragon.net
Correo electronico: tauste@correo.aragon.net.

VIl CERTAMEN DE VIDEO AMATEUR DE INCA
De enero a mayo, en Inca (Baleares).
Informacion: Ayuntamiento de Inca.

Teléfono: 971 880 150.

Correo electrénico: ajinca@bitel.es

XXV CERTAMEN “TROBADA
INTERNACIONAL DE CINEMA 9°5”

EN CALELLA

A partir del mes de marzo, en Calella (Barcelona).
Informacion: Ayuntamiento de Calella.
Teléfono: 937 690 232.

TEATRO Y DANZA

DANTZAN 2000-2001

Hasta el mes de marzo, en Donostia-San Se-
bastidn (Guipuzcoa).

Informacién: Ayuntamiento de Donostia-San
Sebastidn.

Teléfonos: 943 481 150, 943 481 152y 943
481 000.

Web: www.donostiacultura.com

Correo electronico: antton-Azpitarte@donos-
tia.org

VI TEMPORADA DE TEATRE EN

SANTA COLOMA DE FARNERS

Hasta abril, en Santa Coloma de Farners (Giro-
na).

Informacién: Ayuntamiento de Santa Coloma
de Farners.

Teléfono: 972 840 808.

Web: www.ddgi.es

VIl TALLER MUNICIPAL DE TEATRO

EN VILLADECANES

Hasta el mes de mayo, en Villadecanes (Ledn).
Informacién: Ayuntamiento de Villadecanes.
Teléfono: 987 544 261.

IV CONCURSO DE TEATRO

NO PROFESIONAL DE ENGUERA

Hasta el mes de marzo, en Enguera (Valencia).
Informacién: Ayuntamiento de Enguera.
Teléfonos:962 225 524 y 962 224 033. Casa
de la Cultura “Manuel Tolsd”.

XXI FESTIVAL DE TEATRO AFICIONADO

DE ALFAJARIN

Hasta el mes de marzo, en Alfajarin (Zarago-
z4a).

Informacion: Ayuntamiento de Alfajarin.
Teléfono: 976 100 048.

XIV SETMANA DE TEATRE EN VALENCIA A
CULLERA

Hasta el mes de marzo, en Cullera (Valencia).
Informacién: Ayuntamiento de Cullera.
Teléfono: 961 724 616.

CICLO DE TEATRO JOVEN EN BURGOS
Durante el mes de marzo, en Burgos.
Informacién: Ayuntamiento de Burgos. Institu-
to Municipal de Cultura. Teatro Principal.
Teléfono: 947 288 800.

Web: www.aytoburgos.es

Correo electrénico: imc@aytoburgos.es

V BAILE DE TAIFA "VILLA DE INGENIO”
Durante el mes de marzo, en Ingenio (Las Pal-
mas de Gran Canaria).

Informacién: Ayuntamiento de Ingenio.
Teléfonos: 928 781 176 y 928 782 053.

V FESTIVAL INTERNACIONAL

DE TEATRO COMICO DE INGENIO

Durante el mes de marzo, en Ingenio (Las Pal-
mas de Gran Canaria).

Informacion: Ayuntamiento de Ingenio.
Teléfonos: 928 781 176 y 928 782 053.

X MUESTRA DE TEATRO COMARCAL

DE REQUENA

Durante el mes de marzo, en Requena (Valen-
cia).

Informacion: Ayuntamiento de Requena.
Teléfono: 962 301 400 ext. 46.

Correo electronico: requena@gva.es

VIl MUESTRA DE TEATRO INFANTIL

Y JUVENIL DE MEDINA DEL CAMPO

En marzo, en Medina del Campo (Valladolid).
Informacion: Ayuntamiento de Medina del
Campo.

Teléfono: 983 811 020.

V FESTIVAL “TEATRALIA” EN SAN MARTIN
DE VALDEIGLESIAS

Hasta abril, en San Martin de Valdeiglesias
(Madrid).

Informacién: Ayuntamiento de San Martin de
Valdeiglesias.

Teléfonos: 918 611 308, 918 611 309y
918612 420 (Centro Cultural).

VI “LA PASION DE CRISTO”

EN CHILCHES

En marzo, en Chilches (Castellon).
Informacién: Ayuntamiento de Chilches.
Teléfono: 964 590 002.

DIA DEL TEATRO EN DONOSTIA

El dia 27 de marzo, en Donostia-San Sebastian
(Guiptizcoa).

Informacién: Ayuntamiento de Donostia-San
Sebastidn.

Teléfonos: 943 481 150, 943 481 152y 943
48 10 00.

Web: www.donostiacultura.com

Correo electrénico: antton-Azpitarte@donos-
tia.org

EXPOSICIONES

PROGRAMACION ESTABLE DE EXPOSICIONES
DE ARTES PLASTICAS DE HERRERA

DEL DUQUE

Hasta el mes de marzo, en Herrera del Duque
(Badajoz).

Informacion: Ayuntamiento de Herrera del Du-

que.
Teléfono: 924 642 214.

X! TEMPORADA ESTABLE DE EXPOSICIONES
DE L'ALFAS DEL Pi

De enero a diciembre, en L'Alfds del Pi (Alicante).
Informacién: Ayuntamiento de L'Alfds del Pi.
Teléfonos: 965 889 423 y 965 889 424.



VI PROGRAMA DE DIFUSION DE ARTES
PLASTICAS DE VALENCIA

De enero a diciembre, en Valencia.
Informacion: Diputacién Provincial de Valencia.
Teléfonos: 963 882 860 y 963 882 865.

EXPOSICIONES DEL CENTRO CI’VICO,
“FERNANDO BENDITO” DE RASCAFRIA

De enero a diciembre, en Rascafria (Madrid).
Informacién: Ayuntamiento de Rascafria.
Teléfonos: 918 691 947, 918 961 117y 918
691 159.

Correo electrénico:
www.ivaca@olmo.pntic.mec.es

TEMPORADA ESTABLE DE EXPOSICIONES
DE VALDES

De enero a diciembre, en Valdes (Asturias).
Informacién: Ayuntamiento de Valdés y Casa
de la Cultura Luarca-Valdés.

Teléfono: 985 470 578.

X1l EXPOSICIONES DE LA CASA

DE LA CULTURA DE SILLA

De enero a diciembre, en Silla (Valencia).
Informacién: Ayuntamiento de Silla.
Teléfono: 961 201 125.

VI MUESTRA DE JOVENES CREADORES

DE SANTA POLA

Hasta marzo en Santa Pola (Alicante).
Informacion: Ayuntamiento de Santa Pola.
Teléfonos: 965 411 100y 966 692 776 (Cen-
tro Cultural).

PREMIOS Y CONCURSOS

XXVI CONCURS DE TEATRE AMATEUR
DE CALELLA

Hasta el mes de marzo, en Calella
(Barcelona).

Informacion: Ayuntamiento de Calella.
Teléfono: 937 690 232.

Web: www.diba.es/calella

I CERTAMEN ANDALUZ DE PINTURA
CONTEMPORANEA "CIUDAD

DE TORREMOLINOS”

De enero a abril, en Torremolinos (Mdlaga)
Informacién: Delegacion de Cultura y Fiestas
del Ayuntamiento de Torremolinos.

Teléfono: 952 379 521.

Correo electrénico: cyf@vnet.es

IV CERTAMEN DE CHIRIGOTAS O MURGAS

Y COMPARSAS DE TORREMOLINOS

Hasta el 16 de marzo, en Torremolinos (Mdlaga).
Bases e inscripcion: Delegacion de Cultura y
Fiestas del Ayuntamiento de Torremolinos.
Teléfonos: 952 379 521y 952 379 518.

Fax: 952 379 518.

Correo electrénico: cyf@vnet.es

V CONCURSO LITERARIO

DE TORREMOLINOS

Hasta el 16 de abril en Torremolinos (Mdlaga).
Bases e inscripcion: Delegacion de Cultura y
Fiestas de Torremolinos.

Teléfonos: 952 379 521y 952 379 518.

X1l CERTAMEN DE TEATRO “VILLA REAL”
DE NAVALCARNERO

Hasta el mes de marzo, en Navalcarnero (Ma-
drid).

Bases e inscripcién: “Xill Certamen de Teatro
Villa Real de Navalcarnero”. Libertad, 20.
28600. Navalcarnero. Madrid.

Teléfono: 918 113 034.

X1l PREMIO LITERARIO DE NARRATIVA
CORTA “CASA DEL DAU” DE XIRIVELLA
Hasta marzo, en Xirivella (Valencia).
Informacién: Ayuntamiento de Xirivella.
Teléfonos: 963 791 744 y 963 501 005 (Casa
de la Cultura).

CONCURSO DE CARTELES: "MAYO,

MES DE LA DANZA” DE VITORIA-GASTEIZ
Hasta marzo, en Vitoria-Gasteiz (Alava).
Bases e inscripcién: Ayuntamiento de Vitoria-
Gasteiz.

Teléfonos: 945 161 264, 945 161 329 y 945
161 987.

Web: www.vitoria-gasteiz.org

11l LEHIAKETA — CONCURSO DEL

CUENTO ILUSTRADO

Hasta el 12 de marzo, en Donostia-San Sebas-
tian (Guiptizcoa).

Bases e inscripcion: Biblioteca del Centro Cul-
tural Okendo (Gros). Zemoria, 10-12. Donos-
tia-San Sebastidn.

Teléfono: 943 290 672.

XVI CONCURSO NACIONAL DE ARTE
FLAMENCO EN HOMENAJE A FOSFORITO
Hasta el 27 de marzo, en Cordoba.

Bases e inscripcién: Comision Organizadora del XVI
Concurso Nacional de Arte Flamenco, FPM. Gran
Teatro, Avda. Gran Capitdn, 3, 14008 Cdrdoba.
Teléfonos: 957 480 237 y 957 480 644.
Correo electrénico:
granteatro.festival@ayuncordoba.es

X CONCURSO INTERNACIONAL DE PIANO
“CIUTAT DE CARLET”

Hasta el 12 de marzo, en Carlet (Valencia).
Bases e inscripcion: Ajuntament de Carlet.
Teléfonos: 962 530 200y 962 532 818.

PREMIOS LITERARIOS DE CADAQUES:
“CADAQUES A QUIMA JAUME”,
“CADAQUES A ROSA LEVERONY”,
“CADAQUES DE CARLES RAHOLA”.

Hasta el 9 de marzo, en Cadaqués (Girona).
Bases e inscripcién: Ayuntamiento de Cada-
qués. Silvi Rahola, 2. 17488. Cadaqués.
Teléfono: 972 258 194.

PREMIOS “VILLA DE MADRID” DE
ESCULTURA “MARIANO BENLLIURE”

Y DE PINTURA “FRANCISCO DE GOYA”,

De marzo a septiembre, en Madrid.
Informacién: Ayuntamiento de Madrid.
Teléfonos: 010 y 012, (desde Madrid); y 915
404 040, 915 404 010, 915 885 278, 915
885 821.

Web: www.munimadrid.es

X! PREMIO DE INVESTIGACION LOCAL
“RAMON MUNTANER” DE XIRIVELLA

Hasta marzo, en Xirivella (Valencia).
Informacién: Ayuntamiento de Xirivella.
Teléfonos: 963 791 744 y 963 501 005 (Casa
de la Cultura).

X1 CONCURSO DE SAETAS

“CIUDAD DE ARCHIDONA"

Hasta el mes de abril, en Archidona (Mdlaga).
Informacién: Ayuntamiento de Archidona.
Teléfonos: 952 714 061y 952 714 137.

VIIl CONCURSO INTERNACIONAL DE PIANO
DE DONOSTIA-SAN SEBASTIAN

Hasta el 22 de marzo, en Donostia-San Sebas-
tian (Guiptizcoa).

Informacion: Ayuntamiento de Donostia-San
Sebastian.

AGENDA CULTURAL MUNIt

Teléfonos: 943 481 150, 943 481 152 y 943
481 000.

Web: www.donostiacultura.com

Correo electrénico: antton-Azpitarte@donos-
tia.org

VI CERTAMEN DE ARTE “GALERIA BURELA”
Hasta el 4 de abril, en el Concello de Burela (Lugo).
Informacién: Concello de Burela.

Teléfono: 982 586 000.

OTROS ACTOS

X1 DIiA DE LA VIEJA EN LAGUNA DE DUERO
En los primeros dias de marzo, en Laguna de
Duero (Valladolid).

Informacién: Ayuntamiento de Laguna de Duero.
Teléfonos: 983 540 058, 983 540 016 y 983
540 7586.

XII JORNADAS DE LA MUJER EN SAN MARTIN
DE VALDEIGLESIAS

En marzo, en San Martin de Valdeiglesias (Ma-
drid).

Informacién: Ayuntamiento de San Martin de
Valdeiglesias.

Teléfonos: 918 611 308, 918 611 309y

918 612 420 (Centro Cultural).

IX “DIA DE LA MUJER” EN LEPE

En la segunda semana de marzo, en Lepe (Huelva)
Informacién: Casa de Cultura.

Teléfonos: 959 380 900 y 959 380 901,

V FERIA DEL LIBRO ANTIGUO Y DE OCASION
EN TUDELA

En marzo, en Tudela (Navarra).

Informacién: Ayuntamiento de Tudela.
Teléfonos: 948 825 868 y 948 825 868 (Casa
de la Cultura).

Web: www.tudela.com/castel-ruiz

Correo electrénico: ccruiz@tudela.com

X JORNADAS DE ORIENTACION
UNIVERSITARIA Y PROFESIONAL

DE A CORUNA

Del 13 al 15 de marzo, en el Forum Metropoli-
tano, y del 19 al 23, en la Escuela Superior de
la Marina Civil, en A Corufa.

Informacién: Concejalia de Educacién y Cultu-
ra de A Corufia. Palacio Municipal.

Teléfono: 981 184 203.

Correo electrénico: maricarmen@aytolacoru-
na.es

VI “ANTROIDO” EN MANZANEDA

El 16 de marzo, en Manzaneda (Ourense).
Informacion: Ayuntamiento de Manzaneda.
Teléfono: 988 333 043.

X1l SEMANA CULTURAL DE LA FLORESTA
Entre marzo y abril, en La Floresta (Lleida).
Informacién: Ayuntamiento de La Floresta.
Teléfono: 973 141 094.

XII SEMANA TORREJONCILLANA

En marzo, en Torrejoncillo (Cdceres).
Informacién: Ayuntamiento de Torrejoncillo.
Teléfonos: 927 303 191y 927 303 366 (Casa
de la Cultura).

Correo electrénico: uptorr@teleline.es

[

Rl

www.femp.es/agenda cultural



MI PUEBLO

IE, ¢Por qué asociaciones como Men-
sajeros de la Paz, Edad Dorada o Cruz
de los Angeles?

!& Hay asociaciones porque hay que
constituirse de alguna forma, organizarse.
El hecho de que sean instituciones que tra-
bajan con colectivos distintos es para des-
hacer un gran monstruo que se podria for-
mar si todos trabajairamos para todo.

ﬁ' {COmMo empezaron estas asocia-
ciones?

|5| La primera fue la Cruz de los Angeles,
que naci6 hace 39 afios en Asturias. Surgio
porque fue entonces cuando aparecieron
aquellos nifios en hospicios, en reformato-
rios, vestidos con mandilon y el pelo corta-
do al cero; eran mas un nimero que una
persona; incluso se separaba a los nifios de
las nifas, aunque fueran hermanos. Enton-
ces creimos que seria bueno que vivieran
en hogares mis pequenos donde hubiera
mis carifio y personalizacion. Asi aparecie-
ron las primeras casas para nifos. Afortuna-
damente ahora no quedan hospicios, pero
si residencias grandes para mayores, imper-
sonales. Por eso pusimos en marcha los ho-
gares de ancianos. Intentamos ganar lo que
mayores y nifios han perdido, el calor y el
carifio de un hogar. Hoy ya no se echa a los
nifios de casa, pero a los abuelos si.

@ ¢Los Servicios Sociales no son su-
ficientes?

Presidente de Mensajeros
de la Paz y de Edad Dorada

“Los Servicios Sociales
no son suficientes”

@ No. no lo son, v donde no llegan he-
mos de llegar nosotros; pero lo hacemos
de acuerdo con ellos; es una coordinacion
entre iniciativa publica y privada, de una
forma simbidtica, sin que una prevalezca
sobre la otra, cada uno en su campo.

@ ¢Trabajan con algiin otro colectivo?

@ Con disminuidos fisicos y psiquicos,
tenemos casas para ninos terminales, casas
para mujeres maltratadas y centros de dro-
godependientes. Con los inmigrantes esta-
mos en Ceuta y ahora empezamos en Ma-
rruecos. Estamos trabajando en 24 paises.
Fl dltimo es El Salvador. Las necesidades
varian; en Espana, por ejemplo, hemos pa-
sado de aquellos ninos “golfillos” a ninos
drogodependientes, terminales con SIDA, ..
Lo mas acuciante ahora son los inmigran-
tes, tenemos que estar cerca de ellos.

@ De los lugares que conoce ¢cuil
le resulta mas evocador?

IE Si es un lugar fisico, Asturias, mi tierra;
los asturianos decimos que Asturias va con
nosotros v, si conoce a algiin asturiano, ve-
ri que siempre lleva con €l algo alusivo a As-
turias. Pero yo me siento cémodo en el
mundo que me ha tocado vivir y en cada si-
tio; nunca he afiorado nada que no fuera mi
familia o mis costumbres, pero estas Giltimas,
se pueden llevar a cualquier sitio. Al trabajar
en esto me siento muy bien, me gusta y ade-
mas recibo mucho més de lo que doy. He-
mos nacido para dos cosas, para hacer feli-
ces a los demas y para ser felices.

P| ¢Por que llama la gente al Teléfo-
no Dorado?

I.RJDe los cuatro millones de personas
que han llamado en estos afios, mas del
ochenta por ciento es porque estan solos.

Pl
|l) | ;Qué es lo mis estremecedor que
ha visto?

@ Fue hace algin tiempo, en Asturias,
con un nifo de siete aflos que queria suici-
darse. Le decfamos que por qué lo hacia y
él nos respondi6 que su madre le habia
abandonado y no habia nadie que le qui-
siera. Yo le decia, tontamente, “yo te quie-
o', y €l me respondia “pero no es igual’. Alli
noté que, a veces el suicidio, cuando no hay
nada mas profundo, puede ser hasta legal.
En otra ocasion, una mujer mayor sola nos
decfa que queria morir, y murio. Pasa con
mucha gente que pierde a su pareja des-
pués de muchos anos; cuando uno muere,
el otro sobrevive por poco tiempo. Una vez,
la Madre Teresa de Calcuta me dijo que la
peor enfermedad no es el SIDA, ni el cin-
cer; es la soledad, sentirse no amado.

@ &Y lo mas hermoso?

R Que alguien diga “tengo ganas de vi-
vir”.

El Padre Angel de Mensajeros
de la Paz naci6 en Mieres en 1937.
Es sacerdote y fundador de las
Asociaciones Cruz de los Angeles,
Mensajeros de la Paz y Edad Do-
rada, y responsable de la puesta
en marcha del Teléfono Dorado, el
900 22 22 23, destinado a personas
con problemas de soledad. Su tra-
bajo con nifios, ancianos, discapa-
citados, inmigrantes, drogodepen-
dientes y mujeres maltratadas, le
ha valido, entre otros reconoci-
mientos, el Premio Principe de As-
turias de la Concordia y, el Premio
Convivencia Ciudad de Ceuta.
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Si en su empresa utilizan walkie-talkies,
escuche algo mejor.

GSM Pro.

Mavil y Walkie-Talkie por fin juntos en un mismo terminal GSM de Airtel.

Un innovador y exclusivo producto de Airtel con el que ya puede tener todas las posibilidades
de comunicacidn del walkie-talkie y las ventajas de |a telefonia mavil GSM en un solo terminal:

= Cobertura Nacional GSM.

= Calidad de sonido GSM.

= Servicios de voz, mensajes cortos y transmision de datos.

- Disponibilidad inmediata, sin instalaciones ni licencias de radic frecuencia.
- Tarifa plana para las llamadas de grupo.

En Airtel Empresas innovamos para mejorar las comunicaciones de su empresa.

Infarmese gratis en el 14 43
o en www.airtel.es
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BARCELONA 1, 2 Y 3 DE JUNIO DE 2001

FUNERALIA

T RTITS
AR TITTS

EN EL PALAU SANT JORDI

Bajo la copula del éxito en un espacio tan emblematico y universal
como el Palau Sant Jordi de Barcelona. Bajo la copula del propio
anagrama de Funeralia, premonitoria asociacién visual de la que fue
y es la auténtica referencia del sector funerario, Fira de Girona convoca
la 19 Edicién del siglo XXI del Salén Funerario en Espafia. Ahora més
cerca, mejor comunicado y mas internacional que nunca: Funeralia y
el Palau Sant Jordi, el mejor escenario para un éxito total.

‘\A‘ 3 ABIERTO EL PLAZO
- . DE INSCRIPCION
Fira de Girona

Passeig de la Devesa, 34 - 17001 GIRONA-Spain - Tel. 34 972 41 91 00 - 34 626 55 57 85 - Fax 34 972 2089 74
e-mail: fira@grn.es - www.firagirona.com




